REGIONE SICILIANA - COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO
PROVINCIA DI MESSINA

DELIBERAZIONE COPIA DELLA GIUNTA COMUNALE

e
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OGGETTO: Approvazione schema d’intesa tra il Comune di Motta

s 1, |d’Affermo ed il corpo Protocollo Volontari Rangers International, in

Z?/A materia di vigilanza, prevenzione incendi, tutela della citta e del
71 | territorio, servizio socio-assistenziale e sviluppo economico-turistico.

|

- il il -
L ’ammo duemilaventiquattro il giorno d/(’@(’OVW del mese di %CM#M@ , alle ore

b

nella Sede Municipale, regolarmente convocata, si & riunita la Giunta (Qunale con l’intervento dei

Sigg.ri:
COGNOME E NOME CARICA P A
Sindaco 4
ADAMO SEBASTIANO '
Assessore
DI PRIMA ROSA MARIA
Assessore
BARBERI F. CANDIDO S.
Assessore (% f
CIARDO FRANCESCO
Vicesindaco
ALFERI FRANCESCO R.

L g \,
Partecipa il Segretario Comunale Dott. A. Nigrone

11 Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i presenti
a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la Legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepita con L.R. 1 1 dicembre 1991,n. 48;
Vista la L.R. 3 dicembre 1991, n. 44;

Vista la L.R. 5 luglio 1997 n. 23;

Vista la L.R. 7 settembre 1998 n. 23;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

- 11 Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;

- Il Responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;

Ai sensi dell’art. 53 della Legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepito con ’art.1, comma 1, lettera i), della
L.R. n. 48/91 hanno espresso i pareri di cui infra;

Vista la proposta di deliberazione concernente I’oggetto, allegata alla presente per farne parte integrante €
sostanziale;



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

PROPONENTE : Sindaco

Oggetto: Approvazione schema d’intesa tra il Comune di Motta d’Affermo ed il corpo Protocollo
Volontari Rangers International, in materia di vigilanza, prevenzione incendi, tutela della citta e del
territorio, servizio socio-assistenziale e sviluppo economico-turistico.

PREMESSO che: Il possesso di riforma della Pubblica Amministrazione ha attribuito all’Ente
Locale un ruolo strategico sulla gestione del territorio e della Comunita Locale, ponendo il Comune
come interprete privilegiato dei bisogni della Societa Civile;

CHE con il Corpo Volontari Rangers International — Associazione di Volontariato portatore di una
cultura di servizio alla societa civile — il Comune pud svolgere le proprie attivita volte al
miglioramento della tutela ambientale e della prevenzione, coordinandole in modo sinergico con la
predetta Associazione di Volontariato, come avvenuto con la stessa Associazione negli anni
precedenti;

VISTO lo schema di convenzione composto da n. 9 articoli il quale costituisce parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO meritevole di approvazione quanto previsto nello schema di convenzione affinché
vengano disciplinati i rapporti tra il nostro Ente e il Corpo Volontari Rangers International

Delegazione 552 — 031 con sede in Motta d”Affermo via S. Marian. 5

PROPONE

Di approvare lo schema d’intesa tra il Comune di Motta d’Affermo ed il corpo Protocollo Volontari
Ran'ge‘rs International, in materia di vigilanza, prevenzione incendi, tutela della citta e del territorio,
servizio socio-assistenziale e sviluppo economico-turistico.

Di autorizzare il Sindaco alla sottoscrizione della convenzione allegata al presente provvedimento

formata da n. 9 articoli.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Approvazione schema d’intesa tra il Comune di Motta d’Affermo ed il corpo Protocollo
Volontari Rangers International, in materia di vigilanza, prevenzione incendi, tutela della citta e del
territorio, servizio socio-assistenziale e sviluppo economico-turistico.

11 sottoscritto responsabile del servizio finanziario . Somma stanziata +
Visto il D.lgs.n® 267/2000, visto il vigente Regolamento di Impegni gia assunti -
contabilita. ai sensi dell’art.13 della L.R. 03/12/1991. n.44 Disponibilita attuale =

ATTESTA
Come da prospetto accanto, la copertura finanziaria. Somma impegnata con il
Della complessiva spesa derivante dal presente atto presente provvedimento €
di € Somma disponibile =
all’intervento Cap.

Data

competenza residui

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

A sensi dell’art.1, comma 1, lettera i) della L.R.1 1/12/91, n.48, come integrato dall’art.12 della L.R. 23/12/2000, n.30
sulla presente proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono parere di cui al seguente prospetto:

IL RESPONSABILE DEL Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime il peguente parere: . FAVOREVOLE
SERVIZIO INTERESSATO

IL RESPONSABILE DI Per quanto concerne la regolaritd contabile esprime ilspe

B TGNERIL ente parere: FAVOREVOLE
Data'iq_pb’wl)( 11 Responsabile ....... /




COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

Oggetto:  Protocollo d’intesa tra il Comune di Motta d’Affermo ed il corpo Volontari Rangers
International, in materia di vigilanza, prevenzione incendi, tutela della citta e del territorio, Servizio
socio-assistenziale e sviluppo economico-turistico.

[’anno duemilaventiquattro, il giorno del mese di _
presso la sede del Comune di Motta d’Affermo ,
TRA

Tl Comune di Motta d’ Affermo, rappresentato dal Sindaco pro-tempore Dr. Adamo Sebastiano nato a
Motta d’Affermo il 17/07/1945;

E

11 corpo Volontari Rangers International — Delegazione 552-031con sede in Motta D’ Affermo, via S.
Maria n. 5, rappresentata dal Sig. Corona Gaetano nato a Motta d’Affermo 24/02/1955 — Capo
Delegazione pro-tempore dell’ Associazione — Delegazione di Motta d’Affermo;

Premesso che:

- 1l possesso di riforma della Pubblica Amministrazione ha attribuito all’Ente Locale un ruolo
strategico sulla gestione del territorio ¢ della Comunita Locale, ponendo come interprete
privilegiato dei bisogni della Societa Civile;

- 1l Comune di Motta d’Affermo, per il raggiungimento dei suoi fini Istituzionali, vuole
riferirsi e coinvolgere quei soggetti sociali che operano nella vita civile della comunita per
condurre in sinergia azioni e finalita che portano beneficio ed utilita alla comunita;

- Con il Corpo Volontari Rangers International — Associazione di Volontariato portatore di
una cultura di servizio alla societa civile - il Comune pud svolgere le proprie attivita volte al
miglioramento della tutela ambientale e della prevenzione, coordinandole in modo sinergico
con la predetta Associazione di Volontariato;

- L’ Amministrazione Comunale ha individuato le seguenti aree tematiche nell’ambito delle
quali organizzare un rapporto operativo di collaborazione sul territorio, le quali restano
indicative e pertanto suscettibili di ampliamento a seguito del perfezionamento
implementazione del rapporto di collaborazione:



e PROTEZIONE CIVILE;
e COLLABORAZIONE CON IL SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE;
¢ COLLABORAZIONE NELLE ATTIVITA’ TURISTICHE;

e COLLABORAZIONE NELLE ATTIVITA’ DI PREVENZIONE (INCENDI, ALLUVIONI,
ETC...);

Tutto cio premesso,

si stipula e conviene quanto segue

Art. 1 - Oggetto e Finalita

Oggetto del presente protocollo d’intesa & lo sviluppo di un progetto sinergico di azioni e
attivita comuni e convergenti negli ambiti d’intervento individuati in premessa, nonché le
ulteriori materie che si valutassero in futuro opportune anche per effetto della
sperimentazione e implementazione del presente atto.

Art. 2 — Oneri del Comune

Il Comune si impegna, di concerto con il Corpo dei Rangers, a sviluppare i singoli piani
operativi racchiudenti gli elementi utili alla quantificazione delle risorse umane, delle
attrezzature, delle risorse tecnologiche e finanziarie necessarie all’attuazione dei progetti.

Art. 3 — Oneri dei Rangers

[ Rangers si impegnano a mettere a disposizione del Comune, previa concertazione di cui al
precedente articolo, le risorse umane necessarie e qualificate per uno svolgimento efficiente
dei progetti operativi nell’ambito delle aree tematiche in premessa individuate.

Art. 4 — Qualita morale degli operatori

Gli operatori che partecipano ai progetti operativi devono possedere i requisiti di moralita
necessari per lo svolgimento dei servizi e, in ogni caso, devono essere esenti da cause
ostative ad intrattenere rapporti con la Pubblica Amministrazione.

Art. 5 — Doveri degli operatori

[ volontari operatori, nell’esercizio delle loro funzioni, opereranno, nel rispetto reciproco dei
ruoli, in sinergia con i Responsabili di aree comunali, competenti “ ratione materiae”,
vanteranno gli stessi diritti ¢ adempiranno agli stessi doveri propri del rapporto di pubblico
impiego, ma con la puntualizzazione che non verra costituito a loro favore nessun rapporto
definitivo contrattuale di pubblico impiego. Il Responsabile, di contro, non potra disporre del
personale volontario per finalita diverse da quelle di cui al presente protocollo e ai progetti
operativi, salvo i casi di assoluta emergenza che interesseranno il territorio e la comunita.

Art. 6 — Risorse Finanziarie e modalita di pagamento

II presente protocollo d’intesa non comporta obbligo di retribuzione dei volontari in capo al
Comune. A titolo di rimborso spese per ’attivita espletata, viene concessa una sovvenzione
annua di €. 2.500,00 € da erogarsi annualmente con apposita determina del Dirigente e
I"attestazione della regolare attuazione del presente protocollo d’intesa.



Art. 7 — Clausola di non esclusivita

Ai sensi del presente protocollo d’intesa, i Rangers non possono considerarsi partner a titolo
esclusivo nella realizzazione delle azioni di collaborazione con I'Ente.

Art. 8 — Durata del Protocollo d’intesa

La durata della Convenzione ¢ stabilita in anni 3 (TRE) con decorrenza dal 01/01/2024 al
31/12/2026, qualora I’ Amministrazione, alla scadenza del presente atto, lo ritenga opportuno
puo rinnovare il protocollo di intesa con apposito provvedimento della Giunta Comunale.

Art. 9 Modalita di espletamento dei servizi

Il corpo dei Volontari Rangers International si impegna ad espletare un massimo di n.15
(quindici) servizi annuali per le finalita di cui al presente protocollo d’intesa con le seguenti
modalita:

1. Protezione civile

Organizzazione di squadre di soccorso per ogni evento calamitoso che dovesse
colpire la comunita ed il territorio, le quali opereranno in sinergia e sotto il
coordinamento del servizio comunale di Protezione Civile;

2. Salvaguardia e tutela del’ambiente naturale.

Organizzazione di squadre di vigilanze ambientale ed ecologica per la prevenzione,
la cura, la salvaguardia ¢ la difesa del suolo e dell’ambiente naturale.

3. Attivazione di servizi di pronto intervento in campo ecologico e supporto al
servizio di prevenzione antincendio.

4. Collaborazione con il servizio di Polizia Municipale.

Attivita di collaborazione con il servizio di Polizia Municipale a garanzia di una
efficiente viabilita in occasione di ricorrenze e manifestazioni che richiedono tale
supporto.

5. Attivita di collaborazione con I’Ufficio preposto nella organizzazione esterna e
di vigilanza, in particolare, per le esposizioni museali, le manifestazioni
fieristiche, culturali, sportive e ricreative.

Il Corpo Volontari Rangers International, garantira la presenza minima di almeno
due unita impegnate per sei ore ad ogni intervento.

Per il Comune di Motta d”Affermo Per i Rangers International



Letto, approvato e sottoscritto :

Motta d’ Affermo

11 Sottoscritto Segretario Generale, Visti gli atti d’Ufficio

ATTESTA
Che la presente deliberazione:
E’ stata comunicata con apposito elenco ai Consiglieri Comunali ai sensi dell’art.199 comma 3°
della L.R. n. 16/63.

CERTIFICATO DI AVVENUTA ESECUTIVITA’

____ E’ divenuta esecutiva il 4 ai sensi dell’art.12 comma 1° della L. R. n. 44/91

i( decorsi giorni 10 dalla dagd di

E’ divenuta esecutiva il ai sensi dell’art.12 comma 2° della L. R. n. 44/91

( per dichiarazione di im

Motta d’ Affermo J%/ 0

11 sottoscritto Segretario Generale, su conforme relazione del Messo Comunale,
CERTIFICA
Ai sensi dell’art. 11 della L.R.n.44/91 che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio del

Comune per quindici giorni consecutivi dal al
E che contro la stessa non sono stati prodotti a quest’ufficio opposizioni o reclami.

Motta d’ Affermo

Il Segretario Generale
[1 Messo Comunale




