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PREMESSA
L’armonizzazione dei sistemi e degli schemi contabili

Con il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n.42", & stata I’ Armonizzazione contabile € stata avviata sin dal 2012 dal DPCM 28 dicembre 2011.

Ad agosto 2014 il D.Lgs. n. 126/2014 ha completato il quadro normativo necessario per garantire I'avvio a regime della
riforma, attraverso:

a) la modifica ed integrazione del D.Lgs. n. 118/2011 e l'inserimento nel decreto medesimo di tutti i principi e gli
schemi contabili gia approvati con il DPCM del 28/12/2011;

b) 'adeguamento del Tuel allarmonizzazione, con la modifica delle disposizioni contenute nel Titolo Il del D.Lgs.
n. 267/2000;

¢) la modifica della disciplina dell'indebitamento contenuta nella legge n. 350/2013.

Ricordiamo in proposito che I'armonizzazione dei sistemi e degli schemi contabili costituisce il cardine della riforma della
contabilita pubblica (legge n. 196/2009) e della riforma federale prevista dalla legge n. 42/2009. In particolare i principi
ispiratori della legge delega sul federalismo fiscale sono finalizzati a garantire:

AUTONOMIA DI ENTRATA E DI SPESA;

SUPERAMENTO GRADUALE DEL CRITERIO DELLA SPESA STORICA A FAVORE DEI COSTI E
FABBISOGNI STANDARD;

ADOZIONE DI

* regole contabili uniformi;

» comune piano dei conti integrato;

« comuni schemi di bilancio articolati in MISSIONI E PROGRAMMI coerenti con la classificazione
economico-funzionale;

* sistema e schemi di contabilita economico-patrimoniale;

* bilancio consolidato per aziende, societa ed organismi controllati;

* sistema di indicatori di risultato semplici e misurabili;

RACCORDABILITA’ DEI SISTEMI CONTABILI E DEGLI SCHEMI DI BILANCIO DEGLI ENTI TERRITORIALI
CON QUELLI EUROPEI Al FINI DELLA PROCEDURA PER | DISAVANZI ECCESSIVI

Sotto 'aspetto, che qui interessa, dell'ordinamento contabile, la riforma — meglio nota come “armonizzazione” - ha lo scopo
di:
+ consentire il controllo dei conti pubblici nazionali (tutela della finanza pubblica nazionale);

» verificare la rispondenza dei conti pubblici alle condizioni dell'articolo 104 del Trattato istitutivo UE;
« favorire I'attuazione del federalismo fiscale.

Uno dei cardini della nuova contabilita & rappresentato dal principio della “competenza finanziaria potenziata’, il quale
prevede che tutte le obbligazioni giuridicamente perfezionate, che danno luogo ad entrate e spese per I'ente, devono
essere registrate in contabilitd nel momento in cui sorgono, con imputazione all’esercizio in cui vengono a scadenza. E’
comunque fatta salva la piena copertura degli impegni a prescindere dall’'esercizio in cui essi sono imputati, attraverso
listituzione del Fondo pluriennale vincolato. La nuova configurazione del principio contabile della competenza finanziaria
potenziata:

a) impedisce l'accertamento di entrate future, rafforzando la valutazione preventiva e concomitante degli equilibri di
bilancio;

b) evita 'accertamento e I'impegno di obbligazioni inesistenti, riducendo in maniera consistente I'entita dei residui attivi e
passivi;

c) consente, attraverso i risultati contabili, la conoscenza dei debiti commerciali degli enti, che deriva dalla nuova
definizione di residuo passivo conseguente all'applicazione del principio della competenza finanziaria potenziata;

d) rafforza la funzione programmatoria del bilancio;



favorisce la modulazione dei debiti finanziari secondo gli effettivi fabbisogni degli enti;

avvicina la competenza finanziaria alla competenza economica;

introduce una gestione responsabile delle movimentazioni di cassa, con avvicinamento della competenza finanziaria
alla cassa (potenziamento della competenza finanziaria e valorizzazione della gestione di cassa);

introduce con il fondo pluriennale vincolato uno strumento conoscitivo € programmatorio delle spese finanziate con
entrate vincolate nella destinazione, compreso il ricorso al debito per gli investimenti



RESPONSABILITA'

POLITICA AMMINISTRATORI

PROGRAMMA
(CONTRATTO)

CITTADINI " STRUTTURA
RESPONSABILITA' RESPONSABILITA’
CIVILE GESTIONALE

L'avvio a regime della riforma degli enti territoriali, previsto dal 1° gennaio 2015, secondo quanto disposto dal decreto
legge 102/2013 (L. n. 124/2013), costituisce una tappa fondamentale nel percorso di risanamento della finanza
coordinamento della pubblica e favorira il finanza pubblica, il consolidamento dei conti delle Amministrazione Pubbliche
anche ai fini del rispetto delle regole comunitarie, le attivita connesse alla revisione della spesa pubblica e alla
determinazione dei fabbisogni e costi standard.

Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP)

Il principio contabile della programmazione allegato 4/1 al d.lgs. n. 118/2011 prevede un di nuovo documento unico di
programmazione, il DUP, in sostituzione del Piano Generale Sviluppo e della Relazione Previsionale e
Programmatica.

La programmazione nelle pubbliche amministrazioni garantisce ['attuazione del principio costituzionale del buon
andamento (art. 97) in quanto & diretta ad assicurare un ottimale impiego delle risorse pubbliche secondo i canoni della
efficacia, efficienza ed economicita. Essa inoltre rende concreto il principio della democrazia partecipativa, in quanto
fornisce gli strumenti per “valutare” I'operato dell’azione amministrativa conoscendo preventivamente gli obiettivi dichiarati
e, successivamente, i risultati raggiunti. In sostanza, dunque, un corretto processo di programmazione & espressione di
una amministrazione moderna che intende fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita
ambientali e organizzative ed anche finanziarie. Gia I'Osservatorio per la finanza e la contabilita degli enti locali, scriveva
nel 2003, come la programmazione rappresenti “il «contratto» che il governo politico dell’ente assume nei confronti
dei cittadini e degli altri utilizzatori del sistema di bilancio stesso. L’attendibilita, la congruita e la coerenza dei bilanci
e prova della affidabilita e credibilita del’Amministrazione. Gli utilizzatori del sistema di bilancio devono disporre delle
informazioni necessarie per valutare gli impegni politici assunti e le decisioni conseguenti, il loro onere e, in sede di
rendiconto, il grado di mantenimento degli stessi’.

Nel precedente ordinamento il processo di programmazione non aveva raggiunto le finalita preposte, fallendo I'obiettivo
a causa di:

a) un gap culturale dovuto alla scarsa propensione alla programmazione;
b) I'eccesivo affollamento e ridondanza dei documenti di programmazione;
¢) un quadro normativo instabile e caotico, associato alla incertezza sul’ammontare delle risorse disponibili, il quale
conduce oramai sistematicamente a continue proroghe del termine di approvazione dei bilanci.
La riforma intende superare questo deficit, rafforzando il ruolo della programmazione attraverso:

I'anticipazione e I'autonomia del processo rispetto a quello di predisposizione del bilancio. L'art. 170 del Tuel
prevede che il DUP venga approvato entro il 31 luglio dell'anno precedente a valere per I'esercizio successivo.



Questo evita di ricadere nell'errore di invertire il processo di programmazione ed appiattirlo su quello della
predisposizione del bilancio, come accaduto sinora. Il DUP infatti non costituisce pit un allegato al bilancio —

come la RPP - ma piuttosto costituisce la base di partenza per 'elaborazione delle previsioni di bilancio, da
formularsi nei mesi successivi;

la riduzione dei documenti di programmazione, che da cinque diventano principalmente tre: il DUP, il bilancio di
previsione ed il PEG.

Il successo della riforma €& tuttavia strettamente correlato ad un parallelo processo di riforma della finanza locale,

necessario per restituire certezza sulle risorse disponibili € garantire in questo modo efficacia ed efficienza del processo
di programmazione. Senza questo presupposto fondamentale la nuova programmazione & destinata a rimanere “un
sogno nel cassetto”.



I nuovi documenti di programmazione

I NUOVI DOCUMENTI DELLA PROGRAMMAZIONE

Piano Generale di Relazione
Sviluppo Previsionale e BILANCIO BILANCIO
dell'ente Programma-tica ANNUALE PLURIENNALE
— —l...—
DOCUMENTO UNICO DI PIANO ESECUTIVO DI
BILANCIO DI PREVISIONE
PROGRAMMAZIONE (DUP) iIgANZI ARIOS 0 GESTIONE/PIANO
PERFORMANCE
Copre 5 anni per la parte strategica Ha valenza TRIENNALE. Ha valenza TRIENNALE.
e
3 anni per la parte operativa Per il primo anno Per il primo anno
le previsioni sono anche di cassa. le previsioni sono anche di cassa.
SEZIONE SEZIONE
STRATEGICA (5 OPERATIVA
anni) (3 anni)

Come gia ricordato sopra, la riforma del processo di programmazione non pud prescindere dalla riforma della finanza
locale che, ancora oggi, sembra lontana dal compiersi. La perenne precarieta e situazione “emergenziale” in cui si trovano
i bilanci locali rende pressoché impossibile qualsiasi tentativo serio di programmazione, che si fonda,
principalmente, sulla certezza delle risorse disponibili. La problematica del fondo IMU/TASI; la riforma della riscossione, la
riforma del catasto, la riforma della tassazione locale rendono precari non solo gli equilibri di bilancio ma anche il processo
stesso di programmazione, la cui serieta viene fortemente compromessa.

La composizione del DUP

Ricordiamo infine che il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeQ). La
prima ha un orizzonte temporale di riferimento che coincide con quello del mandato amministrativo, la seconda pari a
quello del bilancio di previsione. In particolare:

la Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato, Mission, Vision e indirizzi
strategici dell'ente, in coerenza con la programmazione di Governo e con quella regionale. Tale processo €
supportato da un’analisi strategica delle condizioni interne ed esterne allente, sia in termini attuali
cheprospettici, cosi che I'analisi degli scenari possa rilevarsi utile all’amministrazione nel compiere le scelte piu
urgenti e appropriate.

la Sezione Operativa ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento di supporto al
processo di previsione di indirizzi e obiettivi previsti nella Sezione Strategica. Questa infatti, contiene la
programmazione operativa dell’'ente, avendo a riferimento un arco temporale triennale. Per ogni programma, e per
tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere. | programmi
rappresentano dunque il cardine della programmazione, in quanto, costituendo la base sulla quale implementare
il processo di definizione degli indirizzi e delle scelte, sulla base di questi verra predisposto il PEG e affidati
obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi. La Sezione Operativa infine comprende la programmazione in
materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.
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COMUNE DI MOTTA’AFFERMO
PROVINCIA DI MESSINA
Area Tecnica

Programma triennale delle opere pubbliche

2024
Art. 6 della Legge Regionale 12 luglio 2011 n. 12 e s.m.1

RELAZIONE GENERALE

Il programma triennale delle opere pubbliche 2024/2026 di cui la presente fa parte integrante ¢ stato redatto secondo quanto
disposto dall’art. 6 della Legge Regionale 12 luglio 2011 n. 12 e s.m.i., con il solo intento di dare attuazione alla stessa,
nonché secondo le direttive impartite dall’Amministrazione Comunale.

Per il progetto di programma si ritiene che sostanzialmente con lo sforzo operato dall’Amministrazione Comunale e dalle
strutture preposte si siano fatti propri 1 concetti fondamentali della nuova legge, soprattutto per quanto attiene la necessita di
proporre opere utili e realizzabili.

I criteri che hanno informato 1’individuazione delle opere in relazione agli obbiettivi di sviluppo, che oggi si offrono nel
contesto economico contemporaneo, da una parte tengono conto delle necessita basilari del territorio e della popolazione in
relazione al miglioramento del tenore di vita, ed in particolare della qualita dei servizi, da un’altra parte valutano e intendono
approfittare delle opportunita che le risorse territoriali offrono allo sviluppo locale del Comune.

Il metro usato e il criterio di priorita conseguentemente adottato, ha determinato una impostazione che tiene conto innanzi

tutto della soluzione dei maggiori problemi del Comune.
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ELENCO DELLE OPERE PROGRAMMATE
Triennio di riferimento 2024 — 2026

Lista in ordine di priorita generale

Settore Denominazione dell’opera Tipo di opera Livello di Fonti di Spesa prevista in
progettazione Finanziamento migliaia di euro
Settore Edilizia: Adeguamento sismico, impiantistico e . . . Stato/Regione 990
; . . Ristrutturazione Esecutivo
Edilizia Scolastica funzionale con abbattimento delle barriere
architettoniche dell’edificio destinato a
scuola media del Comune di Motta
d’ Affermo
Settore Ambiente: Collegamento rete fognaria di Torremuzza Opera nuova Definitivo . 566
. . . Stato/Regione
Reti Foenarie con la rete fognaria della frazione Villa
& Margi del Comune di Reitano
Settore Ambiente: Lavori per la sostituzione dell’impianto di Opera nuova Definitivo Regione 100
. depurazione ubicato nella frazione
Depuratori .
Torremuzza Propria
Settore Ambiente: Lavori di adeguamento normativo Ristrutturazione | Studio di fattibilita Regione 504
. dell’impianto di depurazione delle acque
Depuratori -
reflue sito in c.da valle
Settore Edilizia: Lavori di restauro prospetto ed opere di Restauro Esecutiva Stato/Regione 399
e . manutenzione ordinaria edificio comunale
Edilizia Pubblica utenz |
Settore Acque e fonti | Efficientamento energetico dell’involucro Opera nuova Esecutiva Regione 468

energie: Reti
distribuzione energia
elettrica e gas

edilizio e installazione d’impianto
fotovoltaico da destinare all’autoconsumo
nella casa albergo per anziani




Settore Impianti Rigenerazione degli impianti sportivi siti in Ristrutturazione Definitiva Stato/Regione 197
sportivi e ricreativi: c/da Santisi.
Impianti polisportivi
Settore Acque e fonti . . . - .
enereie: 1 Manutenzione straordinaria della condotta Manutenzione Definitiva Regione 100
gle: idrica esterna e delle sorgenti ricadenti in
Acquedotti c.da bosco nel territorio di Motta d’Affermo
Settore Ambiente: Realizzazione di un centro comunale di
raccolta nel comune di Motta d’ Affermo Opera nuova Studio di fattibilita Stato/Regione 430
Inquinamento del
suolo e dell’aria
Settore Acque e fonti | Efficientamento energetico Opera nuova Definitiva Reoi 800
energie: Reti dell’illuminazione pubblica tramite cglone
distribuzione energia | relamping con tecnologia a led
elettrica e gas
Settore Acque e fonti | Efficientamento energetico dell’involucro Opera nuova Definitiva Regione 482
energie: Reti di edilizio e installazione d’impianto
distribuzione energia | fotovoltaico da destinare all’autoconsumo
elettrica e gas nella caserma dei Carabinieri del Comune
di Motta d’Affermo
Settore Acque e fonti | Ricaptazione sorgenti nel territorio Opera nuova Studio di fattibilita Regione 250
energie: comunale
Ricerche idriche
Settore Edilizia: Sistemazione di un tratto di spiaggia nella Recupero Studio di fattibilita Stato/Regione 300
frazione Torremuzza
Recupero Urbano
Settore Acque e fonti | Efficientamento energetico dell’involucro Opera nuova Studio di fattibilita Regione 471
energie: edilizio e installazione d’impianto
e fotovoltaico da destinare all’autoconsumo
Reti distribuzione . . ,
. . nel palazzo Municipale di Motta d’ Affermo
energia elettrica e
gas
Settore Agricoltura: Sostegno per il ripristino delle foreste Recupero Studio di fattibilita Regione 523

Foreste

danneggiate da incendi, calamita naturali ed
eventi catastrofici




Settore Acque e fonti | Rete di primo impianto per la distribuzione Opera nuova Studio di fattibilita Regione 2.880
energie: Reti di di gas metano nel centro abitato e nelle
distribuzione energia | frazioni comunali
elettrica e gas
Settore difesa del Lavori di pulizia del territori comunale Opera nuova Esecutiva Stato/Regione 150
suolo:
Difesa del suolo
e regimentazione
delle acque
Settore difesa del Consolidamento costone via Santisi ed Opera nuova Studio di fattibilita Stato/Regione 800
suolo: adiacenze
Consolidamenti
Settore difesa del Messa in sicurezza della strada di Opera nuova Studio di fattibilita Stato/Regione 1.000
suolo: collegamento con la frazione Torremuzza,
. . attraverso opere di mitigazione del rischio
Consolidamenti . .
idrogeologico nelle c.de Santa Croce —
Capodici - Pisciulia
Settore difesa del Messa in sicurezza della strada di Opera nuova Studio di fattibilita Stato/Regione 1.000
suolo: collegamento con la frazione Torremuzza,
. . attraverso opere di mitigazione del rischio
Consolidamenti . .
idrogeologico nelle c.de Belluomo —
Maccarrone — Ariente - Giardino
Settore Edilizia: Riqualificazione ed infrastrutturazione area Recupero Studio di fattibilita Regione 1.455
nord dell’abitato: riqualificazione urbana
Recupero Urbano . . .
area castello, zona pagliarelli ed adiacenze
Settore Edilizia: Recupero e riqualificazione e trasformazione Recupero Studio di fattibilita Regione 676
di alcuni fabbricati in piazza della Torre a
Recupero Urbano T
orremuzza
Settore Impianti Realizzazione del piano per gli insediamenti Opera nuova Studio di fattibilita Regione 1.490
produttivi: produttivi artigianali del comune di Motta
. . d’ Affermo
Insediamenti
produttivi
SPESA COMPLESSIVA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELL’INTERO PROGRAMMA DELLE OPERE PUBBLICHE 17.521
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ELENCO DELLE OPERE PROGRAMMATE

Triennio di riferimento 2024 — 2026

Lista annuale degli interventi

edilizio e installazione d’impianto
fotovoltaico da destinare all’autoconsumo
nella casa albergo per anziani

Denominazione dell’opera Responsabile del Tipo di opera Livello di Fonti di Spesa prevista in
Procedimento progettazione Finanziamento migliaia di euro
Adeguamento sismico, impiantistico e . . . Stato/Regione 990
; . . Ristrutturazione Esecutiva
funzionale con abbattimento delle barriere
architettoniche dell’edificio destinato a
scuola media del Comune di Motta
d’ Affermo
Collegamento rete fognaria di Torremuzza T .
& i g ] ) Opera nuova Studio di fattibilita Stato/Regione 566
con la rete fognaria della frazione Villa
Margi del Comune di Reitano
Lavori per la s9st1tuz10ne delll impianto di Opera nuova Studio di fattibilita Regione
depurazione ubicato nella frazione 100
Torremuzza Propria
Lavori di adeguamento normativo Ristrutturazione Studio di fattibilita Regione 504
dell’impianto di depurazione delle acque
reflue sito in c.da valle
Lavori di pulizia torrenti nel territorio Opera nuova Esecutiva Regione 150
comunale.
Efficientamento energetico dell’involucro Opera nuova Esecutiva Stato/Regione 468




Ristrutturazione, adeguamento funzionale
e la messa in sicurezza a norma degli
impianti sportivi in Motta d’ Affermo

Ristrutturazione

Studio di fattibilita

Stato/Regione

490

Manutenzione straordinaria della condotta
idrica esterna e delle sorgenti ricadenti in
c.da bosco nel territorio di Motta
d’Affermo

Manutenzione

Studio di fattibilita

Regione

100

Realizzazione di un centro comunale di
raccolta nel comune di Motta d’ Affermo

Opera nuova

Studio di fattibilita

Stato/Regione

430

Rigenrazione degli impianti sportivi siti in
c/da Santisi.

Opera nuova

Studio di fattibilita

Stato/Regione

197

Efficientamento energetico dell’involucro
edilizio e installazione d’impianto
fotovoltaico da destinare all’autoconsumo
nella caserma dei Carabinieri del comune
di Motta d’Affermo

Opera nuova

Definitiva

Regione

250

Spesa complessiva per gli interventi da realizzare nell’anno 2024

4.245




SCHEDA 4: PROGRAMMA ANNUALE FORNITURE E SERVIZI 2024 DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI MOTTA D’AFFERMO

ART. 271 DEL D.P.R. 5 OTTOBRE 2010 N. 7

Cod. Int. . Responsabile del Importo contrattuale
Amm.ne Servizi Forniture CUL  Descrizione del contratto CPV Procedimento resunto Fonte risorse finanziarie
Fruizione innovativa del patrimonio
culturale e 1’ampliamento dell’offertal Calantoni Basilio 280.000.00 01
F773 NO SI turistica del borgo medioevale
\Valorizzazione delle risorse naturali,|
F773 NO NO culturali e del turismo sostenibile nel Liberti Giuseppe 517.000,00 01

Comune di Motta d’Affermo e nel circuito|
imonumentale della “Fiumara d’Arte”.




QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

La legislazione europea

Patto di stabilita e crescita europeo, fiscal compact e pareggio di bilancio

Con la stipula nel 1992 del Trattato di Maastricht la Comunita Europea ha gettato le basi per consentire, in un contesto stabile, la nascita dellEURO e il passaggio da una unione
economica ad una monetaria (1° gennaio 1999). La convergenza degli stati verso il perseguimento di politiche rigorose in ambito monetario e fiscale era (ed é tuttora) considerata
condizione essenziale per limitare il rischio di instabilita della nuova moneta unica. In quest'ottica, venivano fissati i due principali parametri di politica fiscale al rispetto dei quali era
vincolata I'adesione all'unione monetaria. L'articolo 104 del Trattato prevede che gli stati membri debbano mantenere il proprio bilancio in una situazione di sostanziale pareggio, evitando
disavanzi pubblici eccessivi (comma 1) e che il livello del debito pubblico deve essere consolidato entro un determinato valore di riferimento. Tali parametri, definiti periodicamente,
prevedono:

a) un deficit pubblico non superiore al 3% del PIL;

b) un debito pubblico non superiore al 60% del PIL e comunque tendente al rientro;

L'esplodere nel 2010 della crisi della finanza pubblica e il baratro di un default a cui molti stati si sono avvicinati (Irlanda, Spagna, Portogallo, Grecia e Italia) ha fatto emergere tutta la
fragilita delle regole previste dal patto di stabilita e crescita europeo in assenza di una comune politica fiscale. E' maturata di conseguenza la consapevolezza della necessita di giungere
ad un “nuovo patto di bilancio”, preludio di un possibile avvio di una Unione di bilancio e fiscale. Il 2 marzo 2012 il Consiglio europeo ha firmato il cosiddetto Fiscal Compact (Trattato
sulla stabilita, coordinamento e governante nell'unione economica e monetaria), tendente a “potenziare il coordinamento delle loro politiche economiche e a migliorare la governance
della zona euro, sostenendo in tal modo il conseguimento degli obiettivi dell'Unione europea in materia di crescita sostenibile, occupazione, competitivita e coesione sociale”. |l fiscal
compact, entrato ufficialmente in vigore il 1° gennaio 2013 a seguito della ratifica da parte di 12 stati membri (ltalia, Germania, Spagna, Francia, Slovenia, Cipro, Grecia, Austria,
Irlanda, Estonia, Portogallo e Finlandia), prevede:

— linserimento del pareggio di bilancio (cioé un sostanziale equilibrio tra entrate e uscite) di ciascuno Stato in
«disposizioni vincolanti e di natura permanente — preferibilmente costituzionale» (in Italia & stato inserito nella
Costituzione con una modifica all'articolo 81 approvata nell’aprile del 2012);

— il vincolo dello 0,5 di deficit “strutturale” — quindi non legato a emergenze - rispetto al PIL;
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— l'obbligo di mantenere al massimo al 3 per cento il rapporto tra deficit e PIL, gia previsto da Maastricht;

— peripaesi con un rapporto tra debito e PIL superiore al 60 per cento previsto da Maastricht, I'obbligo di ridurre il rapporto di almeno 1/20esimo all'anno, per raggiungere quel
rapporto considerato “sano” del 60 per cento.

I vincoli di bilancio derivanti dalle regole del patto di stabilita e crescita ed i conseguenti condizionamenti alle politiche economiche e finanziarie degli stati membri sono da tempo messi
sotto accusa perché ritenuti inadeguati a far ripartire I'economia e a ridare slancio ai consumi, in un periodo di crisi economica mondiale come quello attuale, che - esplosa nel 2008 —
interessa ancora molti paesi europei, in particolare I'ltalia. Sotto questo punto di vista € positiva la chiusura — avvenuta a maggio del 2013 - della procedura di infrazione per deficit
eccessivo aperta per lo sforamento — nel 2009 - del tetto del 3% sul PIL, sforamento imposto dalle misure urgenti per sostenere I'economia e le famiglie allindomani dello scoppio della
crisi. La chiusura della procedura di infrazione ha consentito all’ltalia maggiori margini di spesa, che hanno portato ad un allentamento del patto di stabilita interno, finalizzato soprattutto a
smaltire i debiti pregressi maturati dalle pubbliche amministrazioni verso i privati. La riespansione della spesa pubblica decisa dal governo negli ultimi dodici mesi e 'andamento del PIL
al di sotto delle aspettative di crescita riavvicina pericolosamente [I'ltalia al tetto del 3%, rendendo concreto il rischio di manovre correttive per il rispetto dei parametri europei.

II Consiglio Europeo, il 5 marzo 2014, in occasione dell'esame del Programma nazionale di riforma 2014 presentato dal Governo italiano, ricorda come ancora “I'ltalia presenta squilibri
macroeconomici eccessivi che richiedono un monitoraggio specifico e un'azione politica decisa. In particolare, il persistere di un debito pubblico elevato, associato a una competitivita
esterna debole, entrambi ascrivibili al protrarsi di una crescita fiacca della produttivita e ulteriormente acuiti dai persistenti pessimi risultati di crescita, richiedono attenzione e un‘azione
politica risoluta’.

Un giusto equilibrio tra il rigore € la crescita € sicuramente la chiave di svolta di questa situazione, che tuttavia stenta a trovare una sua composizione nell’'ambito della politica europea.
Raccomandazioni UE all’ltalia

Con la raccomandazione n. 413 del 2 giugno 2014, il Consiglio Europeo si esprime sul Programma nazionale di riforma
2014 e sul Programma di stabilita 2014 dell’ltalia, invitando il nostro paese a:

1. rafforzare le misure di bilancio per il 2014 alla luce dell'emergere di uno scarto rispetto ai requisiti del patto di stabilita e crescita, in particolare alla regola della riduzione
del debito, stando alle previsioni di primavera

2014 della Commissione; nel 2015, operare un sostanziale rafforzamento della strategia di bilancio al fine di garantire il rispetto del requisito di riduzione del debito, per poi
assicurare un percorso sufficientemente adeguato di riduzione del debito pubblico; portare a compimento I'ambizioso piano di privatizzazioni; attuare un aggiustamento di
bilancio favorevole alla crescita basato sui significativi risparmi annunciati che provengono da

un miglioramento duraturo dell'efficienza e della qualita della spesa pubblica a tutti i livelli di governo, preservando la spesa atta a promuovere la crescita, ossia la spesa
in ricerca e sviluppo, innovazione, istruzione e progetti di infrastrutture essenziali; garantire l'indipendenza e la piena operabilita dell'Ufficio

parlamentare di bilancio il prima possibile ed entro settembre 2014, in tempo per la valutazione del documento programmatico di bilancio 2015;
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2. trasferire ulteriormente il carico fiscale dai fattori produttivi ai consumi, ai beni immobili e all'ambiente, nel rispetto degli obiettivi di bilancio; a tal fine, valutare l'efficacia
della recente riduzione del cuneo fiscale assicurandone il finanziamento per il 2015, riesaminare la portata delle agevolazioni fiscali dirette e allargare la base imponibile,
soprattutto sui consumi; vagliare I'adeguamento delle accise sul diesel a quelle sulla benzina e la loro indicizzazione legata all'inflazione, eliminando le sovvenzioni dannose per
I'ambiente; attuare la legge delega di riforma fiscale entro marzo 2015, in particolare approvando i decreti che riformano il sistema catastale onde garantire I'efficacia
della riforma sulla tassazione dei beni immobili; sviluppare ulteriormente il rispetto degli obblighi tributari, rafforzando la prevedibilita del fisco, semplificando le procedure,
migliorando il recupero dei debiti fiscali € modernizzando I'amministrazione fiscale; perseverare nella lotta all'evasione fiscale e adottare misure aggiuntive per contrastare
I'economia sommersa e il lavoro irregolare;

3. nellambito di un potenziamento degli sforzi intesi a far progredire I'efficienza della pubblica amministrazione, precisare le competenze a tutti i livelli di
governo; garantire una migliore gestione dei fondi dell'lUE con un'azione risoluta di miglioramento della capacita di amministrazione, della trasparenza, della valutazione e del
controllo di qualita a livello regionale, specialmente nelle regioni del Mezzogiorno; potenziare ulteriormente l'efficacia delle misure anticorruzione, in particolare rivedendo
listituto della prescrizione entro la fine del 2014 e rafforzando i poteri dell'autorita nazionale anticorruzione; monitorare tempestivamente gli effetti delle riforme adottate per
aumentare l'efficienza della giustizia civile, con l'obiettivo di garantirne l'efficacia, e attuare interventi complementari, ove necessari;

4.  rafforzare la resilienza del settore bancario, garantendone la capacita di gestire e liquidare le attivita deteriorate per rinvigorire I'erogazione di prestiti alleconomia reale;
promuovere l'accesso delle imprese, soprattutto di quelle di piccole e medie dimensioni, ai finanziamenti non bancari; continuare a promuovere e monitorare pratiche
efficienti di governo societario in tutto il settore bancario, con particolare attenzione alle grandi banche cooperative (banche popolari) e alle fondazioni, al fine di migliorare
I'efficacia dell'intermediazione finanziaria;

5. valutare gli effetti delle riforme del mercato del lavoro e del quadro di contrattazione salariale sulla creazione di posti di lavoro, sulle procedure di licenziamento, sul dualismo
del mercato del lavoro e sulla competitivita di costo, valutando la necessita di ulteriori interventi; adoperarsi per una piena tutela sociale dei disoccupati, limitando tuttavia
l'uso della cassa integrazione guadagni per facilitare la riallocazione dei lavoratori; rafforzare il legame tra le politiche del mercato del lavoro attive e passive, dei servizi
pubblici per Iimpiego in tutto il paese; intervenire concretamente per aumentare il tasso di occupazione femminile, adottando misure che riducano i disincentivi fiscali al
lavoro delle persone che costituiscono la seconda fonte di reddito familiare e fornendo adegquati servizi di assistenza e custodia; fornire in tutto il paese servizi idonei ai giovani
non registrati presso i servizi pubblici per l'impiego ed esigere un impegno piu forte da parte del settore privato a offrire apprendistati e tirocini di qualita, in conformita agli
obiettivi della garanzia per i giovani; per far fronte al rischio di poverta e di esclusione sociale, estendere gradualmente il regime pilota di assistenza sociale, senza incidenza
sul bilancio, assicurando un'assegnazione mirata, una condizionalita rigorosa e un‘applicazione uniforme su tutto il territorio e rafforzandone la correlazione con le misure di
attivazione; migliorare I'efficacia dei regimi di sostegno alla famiglia e la qualita dei servizi a favore dei nuclei familiari a basso reddito con figli;

6. rendere operativo il sistema nazionale per la valutazione degli istituti scolastici per migliorare i risultati

della scuola e, di conseguenza, ridurre i tassi di abbandono scolastico; accrescere I'apprendimento basato sul lavoro negli istituti per l'istruzione e la formazione professionale
del ciclo secondario superiore e rafforzare l'istruzione terziaria professionalizzante; istituire un registro nazionale delle qualifiche per garantire un ampio riconoscimento delle
competenze; assicurare che i finanziamenti pubblici premino in modo pit congruo la qualita dell'istruzione superiore e della ricerca;

7. approvare la normativa in itinere volta a semplificare il contesto normativo a vantaggio delle imprese e dei cittadini e colmare le lacune attuative delle leggi in vigore;
promuovere l'apertura del mercato e rimuovere gli ostacoli rimanenti e le restrizioni alla concorrenza nei settori dei servizi professionali e dei servizi pubblici locali, delle
assicurazioni, della distribuzione dei carburanti, del commercio al dettaglio e dei servizi postali; potenziare l'efficienza degli appalti pubblici, specialmente tramite la
semplificazione delle procedure attraverso I'uso degli appalti elettronici, la razionalizzazione delle centrali d'acquisto e la garanzia della corretta applicazione delle regole
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relative alle fasi precedenti e successive all'aggiudicazione; in materia di servizi pubblici locali, applicare con rigore la normativa che impone di rettificare i contratti che non
ottemperano alle disposizioni sugli affidamenti in house;

8. garantire la pronta e piena operativita dell’Autorita di regolazione dei trasporti ; approvare I'elenco delle infrastrutture strategiche del settore energetico e potenziare la
gestione portuale e i collegamenti tra i porti e I'entroterra.

2.1.4 Nuove direttive sugli appalti pubblici

Sono state pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale dell'Unione Europea L 94 del 28 marzo 2014, le nuove direttive sugli appalti pubblici nei settori ordinari e speciali e nel settore delle
concessioni, ovvero:

— Direttiva 2014/24/UE sugli appalti pubblici

— Direttiva 2014/25/UE sulle utilities

— Direttiva 2014/23/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione

Si tratta di un pacchetto di norme che punta alla modernizzazione degli appalti pubblici in Europa. In due casi, le nuove norme sostituiscono disposizioni vigenti: la direttiva 2014/24/UE
sugli appalti pubblici che abroga la direttiva 2004/18/CE e la direttiva 2014/25/UE sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali che abroga la direttiva 2004/17/CE. Completamente innovativa & invece la direttiva 2014/23/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione.

Le direttive sono entrate in vigore il 17 aprile 2014. Gli stati membri hanno due anni di tempo per il recepimento delle direttive a livello nazionale (scadenza 18 aprile 2016)
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1.1.1 - Popolazione legale al censimento n° 669

1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno n. 657
(art. 110 D.L.vo 77/95) n°
di cui:  maschi n. 329 °
Femmine n. 328 n°

nuclei famigliari n. 335

comunita/convivenze

1.1.3 - Popolazione al 1.1. n. 657
(penultimo anno precedente)
1.1.4 - Nati nell'anno n. 4
1.1.5 - Deceduti nell'anno n.9
saldo naturale n.-5
1.1.6 - Immigrati nellanno n. 14
1.1.7 - Emigrati nell'anno n. 24
saldo migratorio n.-10
1.1.8 - Popolazione al 31.12 n. 657
(penultimo anno precedente) °
di cui:

1.1.9 - In eta prescolare (0/6 anni)

1.1.10 - In eta scuola obbligo (7/14 anni)

1.1.11 - In forza lavoro 1a occupazione (15/29 anni)
1.1.12 - In eta adulta (30/65 anni)

1.1.13 - In eta senile (oltre 65 anni)

1.1.14 - Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2022 5,97
2021 4,47
2020 1,48
2019 2,86
2018 0,00

-
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1.1.15 - Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2022 13,43
2021 14,88
2020 23,88
2019 13,13
2018 17,14
1.1.16 - Popolazione massima insediabile come da strumento
urbanistico vigente
abitanti n°
entro il n°
1.1.17 - Livello di istruzione della popolazione residente:
1.1.18 - Condizione socio-economica delle famiglie:
TERRITORIO
1.2.1 - Superficie in Kmqg. 14,58
1.2.2 - RISORSE IDRICHE
* Laghi n° 0 * Fiumi e Torrenti  n°
1.2.3 - STRADE
* Statali Km 6 * Provinciali Km 4,20 * Comunali Km 58
* Vicinali Km * Autostrade Km 6

-
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1.2.4 - PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

* Piano regolatore adottato si ™ no
* Piano regolatore approvato si ™ no
* Programma di fabbricazione si O no

* Piano edilizia economica e
popolare si O no ™

PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI

* Industriali si M no O
* Artigianali si ™ no
* Commerciali si M no 0O

* Altri strumenti (specificare)

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti
((art. 12, comma 7, D. L.vo 77/95) si o no 0O

Se Sl indicare l'area della superficie fondiaria (in mq.)

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.E.E.P
P.1.P
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STRUTTURE

POLOGIA a0 PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
1.3.2.1 - Asili nido n° posti n° 0 posti n°® 0 posti n° 0 posti n°® 0
1.3.2.2 - Scuole materne n° posti n° 0 posti n°® 0 posti n° 0 posti n°® 0
1.3.2.3 - Scuole elementari  n° posti n° 0 posti n°® 0 posti n° 0 posti n°® 0
1.3.2.4 - Scuole medie n° posti n° 0 posti n°® 0 posti n° 0 posti n°® 0
1.3.2.5 - Strutture residenziali
per anziani n° posti n° 0 posti n° 0 posti n° 0 posti n° 0
1.3.2.6 - Farmacie comunali n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
1.3.2.7 - Rete fognaria in Km.
- bianca 0 0 0 0
- nera 0 0 0 0
- mista 3,8 0 0 0
1.3.2.8 - Esistenza depuratore si ™ no O | si M no O | si M no O| si ™ no 0O
1.3.2.9 - Rete acquedotto in KM. 12,0 0 0 0
1.3.2.10 - Attuazione servizio idrico si ™ no O si & no O si ™ no O si ™ no O
integrato
1.3.2.11 - Aree verdi, parchi, giardini n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
hq 0 hq 0 hq 0 hq 0
1.3.2.12 - Punti luce illuminazione pubblica n° 580 n° 580 n° 580 n° 580
1.3.2.13 - Rete gas in Km. 0 0 0 0
1.3.2.14 - Raccolta rifiuti in quintali: 16.550 0 0 0
- civile 16.550 0 0 0
- industriale 0 0 0 0
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- racc, diff.ta si M no 0O si ™ no O si M no 0O si M no O
1.3.2.15 - Esistenza discarica si O no ™ si O no ™ si 0O no ™ si 0O no ™
1.3.2.16 - Mezzi operativi n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
1.3.2.17 - Veicoli n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
1.3.2.18 - Centro elaborazione dati si M no O |si M no O|si ™ no O|si ™ no O
1.3.2.19 - Personal computer n° 0 n° 0 n° 0 n° 0

1.3.2.20 - Altre strutture (specificare)

ORGANISMI GESTIONALI

TIPOLOGIA Eﬁ%%cégg PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
1.3.3.1 - CONSORZI n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
1.3.3.2 - AZIENDE n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
1.3.3.3 - ISTITUZIONI n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
1.3.3.4 - SOCIETA' DI CAPITALI n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
1.3.3.5 - CONCESSIONI n° 0 n° 0 n° 0 n° 0

1.3.3.1.1 - Denominazione Consorzio/i Valle dell’'Halaesa

1.3.3.1.2 — Comuni associati Unione Costa Alesina Tot. comuni associati n° 4

-
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COMUNE DIMOTTA D'AFFERMO

PROVINCIA DI MESSINA

Documento Unico di Programmazione

Sezione Operativa
Parte Prima

PPPPPP



Quadro Riassuntivo

2024 - 2026

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
% scostamento
Esercizio Anno Esercizio Anno R - della col.4
ENTRATE 2021 (accertamenti | 2022 (accertamenti Esircrlg\lngsilg n(;(;rso bﬁéﬁggc;nnigslle 1° Anno successivo | 2° Anno successivo| rispetto alla col.3
competenza) competenza) P
1 2 3 4 5 6 7
Correnti di natura tributaria, 446.783,04 391.587,23 527.694,41 498.172,64 493.172,64 493.172,64 -5,59
contributiva e perequativa
Trasferimenti correnti 584.576,11 650.490,43 708.087,54 640.363,00 637.763,00 637.763,00 -9,56
Extratributarie 295.718,94 295.824,79 374.099,00 381.789,79 381.789,58 381.789,58 2,06
TOTALE ENTRATE CORRENTI 1.327.078,09 1.337.902,45 1.609.880,95 1.520.325,43 1.512.725,22 1.512.725,22 -5,56
Proventi oneri di urbanizzazione 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
destinati a manutenzione ordinaria ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
del patrimonio
Fondo Pluriennale Vincolato
per spese correnti 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 -100,00
Avanzo di amministrazione
applicato per spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER SPESE
CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI (A) 1.327.078,09 1.337.902,45 1.629.880,95 1.520.325,43 1.512.725,22 1.512.725,22 -6,72
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Quadro Riassuntivo (continua)

ENTRATE

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno
2021 (accertamenti

Esercizio Anno
2022 (accertamenti

Esercizio in corso
(previsione)

Previsione del
bilancio annuale

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della col.4
rispetto alla col.3

competenza) competenza)
1 2 3 4 5 6 7
%".e::;t%?: di beni e trasferiment 1.292.129,63 376.927,12 1.176.834,27 1.335.611,64 305.000,00 149.000,00 13,49
Proventi di urbanizzazione 0,00 2.508,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00
destinati a investimenti
Accensione mutui passivi 0,00 0,00 582.000,00 80.000,00 0,00 0,00 -86,25
Altre accensioni prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 -100,00
per spese in conto capitale
Avanzo di amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
applicato per:
- fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00
- finanziamento investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATE A
INVESTIMENTI (B) 1.292.129,63 379.435,12 1.815.834,27 1.422.611,64 312.000,00 156.000,00 21,66
Riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 1.500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 -33,33
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 1.500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 -33,33
TOTALE GENERALE ENTRATE (A+B+C) 2.619.207,72 1.717.337,57 4.945.715,22 3.942.937,07 2.824.725,22 2.668.725,22 20,28
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Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
ENTRATE
1 2 3 4 5 6 7
Imposte tasse e proventi assimilati 179.165,34 160.593,17 297.694,41 264.172,64 259.172,64 259.172,64 -11,26
Compartecipazione di tributi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 267.617,70 230.994,06 230.000,00 234.000,00 234.000,00 234.000,00 1,74
Fondi perequativi dalla Regione o Provincia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
autonoma
TOTALE 446.783,04 391.587,23 527.694,41 498.172,64 493.172,64 493.172,64 -5,59
IMPOSTAMUNICIPALE PROPRIA
GETTITO DAEDILIZIARESIDENZIALE GETTITO DAEDILIZIANON
ALIQUOTE IMU RESIDENZIALE (B)
E L Esercizio bilancio E L Esercizio bilancio E L Esercizio bilancio TOTALE DEL
Sercizio In corso | nhravisionale annuale| =S€rCIZI0 IN COTSO | hrayisionale annuale| =SErCIZI0 IN COMSO | hrayisionale annuale| GETTITO (A+B)
IMU I* Casa 0,00 0,00 0,00 0,00
IMU lI* Casa 0,00 0,00 0,00 0,00
Fabbricati produttivi 0,00 0,00 0,00 0,00
Altro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Trasferimenti correnti

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
% scostamento
Esercizio Anno Esercizio Anno P - della col.4
ENTRATE 2021 (accertamenti | 2022 (accertamenti Ese(r;l:\lﬂqs;gncec;rso blizl)ar(r:\éli?)loannigslle 1° Anno successivo | 2° Anno successivo| rispetto alla col.3
competenza) competenza)
1 2 3 4 5 6 7

Trasferimenti correnti da 584.576,11 650.490,43 708.087,54 640.363,00 637.763,00 637.763,00 -9,56
Amministrazioni pubbliche
Trasferimenti correnti da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti da Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sociali Private
Trasferimenti correnti dall'Unione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Europea e dal Resto del Mondo
TOTALE 584.576,11 650.490,43 708.087,54 640.363,00 637.763,00 637.763,00 -9,56

Entrate extratributarie

ENTRATE

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno
2021 (accertamenti

Esercizio Anno
2022 (accertamenti

Esercizio in corso
(previsione)

Previsione del
bilancio annuale

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della col.4
rispetto alla col.3

competenza) competenza)
1 2 3 4 5 6 7

Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla 294.627,40 292.498,34 369.299,00 374.789,79 374.789,58 374.789,58 1,49
gestione dei beni

Proventi derivanti dall'attivita di controllo e 0,00 0,00 300,00 500,00 500,00 500,00 66,67
repressione delle irregolarita e degli illeciti

Interessi attivi 0,08 0,04 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00
Altre entrate da redditi di capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborsi e altre entrate correnti 1.091,46 3.326,41 4.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 50,00
TOTALE 295.718,94 295.824,79 374.099,00 381.789,79 381.789,58 381.789,58 2,06
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Entrate in conto capitale

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno

Esercizio Anno

% scostamento
della col.4 rispetto

ENTRATE . . | Esercizio in corso Previsione del o . o .
Zozgoﬁgggﬁig;entl Zozfoﬁlggggg\)entl (previsione) bilancio annuale | 1 Anno successivo | 2° Anno successivo alla col.3
1 2 3 4 5 6 7

Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributi agli investimenti 1.280.629,63 376.927,12 1.155.874,27 1.315.611,64 285.000,00 129.000,00 13,82
Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate da alienazioni di beni materiali 11.500,00 0,00 20.960,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 -4,58
immateriali

Altre entrate in conto capitale 0,00 2.508,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00
TOTALE 1.292.129,63 379.435,12 1.183.834,27 1.342.611,64 312.000,00 156.000,00 13,41

Proventi ed oneri di urbanizzazione

ENTRATE

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno
2021 (accertamenti

Esercizio Anno
2022 (accertamenti

Esercizio in corso
(previsione)

Previsione del
bilancio annuale

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della col.4
rispetto alla col.3

competenza) competenza)
1 2 3 4 5 6 7
Proventi ed oneri di urbanizzazione 0,00 2.508,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00
TOTALE 0,00 2.508,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00
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Accensione di prestiti

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
% scostamento
Esercizio Anno Esercizio Anno P . della col.4
ENTRATE 2021 (accertamenti | 2022 (accertamenti Esircrlg\lngsilg n(;(;rso bﬁéﬁggc;nnigglle 1° Anno successivo | 2° Anno successivo| rispetto alla col.3
competenza) competenza) P
1 2 3 4 5 6 7

Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione Prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione Mutui e altri finanziamenti a medio 0.00 0.00 582.000.00 80.000.00 0.00 0.00 -86.25

lungo termine ' ' ’ ' ' ' '
Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 582.000,00 80.000,00 0,00 0,00 -86,25

ANALISI DELLE RISORSE

Entrate da riduzione di attivita finanziarie e Anticipazioni di cassa

ENTRATE

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno
2021 (accertamenti

Esercizio Anno
2022 (accertamenti

Esercizio in corso
(previsione)

Previsione del
bilancio annuale

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della col.4
rispetto alla col.3

competenza) competenza)
1 2 3 4 5 6 7
Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 1.500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 -33,33
TOTALE 0,00 0,00 1.500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 -33,33
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Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
Servizi istituzionali e generali e di gestione
Servizi istituzionali e generali e di gestione 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 533.870,00 533.870,00 533.870,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 41.200,00 41.100,00 41.100,00
Acquisto di beni e servizi 201.720,00 188.720,00 188.720,00
Trasferimenti correnti 22.000,00 22.000,00 22.000,00
Interessi passivi 12.000,00 11.000,00 10.100,00
Rimborsi e poste correttive delle entrate 4.000,00 1.500,00 1.500,00
Altre spese correnti 2.700,00 2.700,00 2.700,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 21.000,00 16.000,00 16.000,00
Altre spese in conto capitale 6.151,91 6.151,91 5.000,00
Totale Servizi istituzionali e generali e di gestione 844.641,91 823.041,91 820.990,00
Giustizia
Giustizia 0,00 0,00 0,00
Totale Giustizia 0,00 0,00 0,00
Ordine pubblico e sicurezza
Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 34.300,00 34.300,00 34.300,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Acquisto di beni e servizi 2.150,00 2.150,00 2.150,00
Altre spese correnti 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Totale Ordine pubblico e sicurezza 40.450,00 40.450,00 40.450,00
Istruzione e diritto allo studio
Istruzione e diritto allo studio 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 26.900,00 26.900,00 26.900,00
Trasferimenti correnti 9.500,00 9.500,00 9.500,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Totale Istruzione e diritto allo studio 36.400,00 36.400,00 36.400,00
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 0,00 0,00 0,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 2.900,00 2.900,00 2.900,00
Trasferimenti correnti 4.500,00 4.500,00 4.500,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 7.400,00 7.400,00 7.400,00
Politiche giovanili, sport e tempo libero
Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 500,00 500,00 500,00
Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 200.000,00 0,00 0,00
Totale Politiche giovanili, sport e tempo libero 200.500,00 500,00 500,00

Turismo
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Turismo 0,00 0,00 0,00
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Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
Acquisto di beni e servizi 17.500,00 22.500,00 22.500,00
Trasferimenti correnti 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Totale Turismo 23.500,00 28.500,00 28.500,00
Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 0,00 0,00
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 29.600,00 29.600,00 29.600,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.300,00 2.300,00 2.300,00
Acaquisto di beni e servizi 171.150,00 171.150,00 171.150,00
Trasferimenti correnti 6.828,22 5.828,22 5.828,22
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 9.848,09 9.848,09 5.000,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 219.726,31 218.726,31 213.878,22
Trasporti e diritto alla mobilita
Trasporti e diritto alla mobilita 0,00 0,00 0,00
Red(diti da lavoro dipendente 0,00 0,00 0,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 43.500,00 43.500,00 43.500,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Trasporti e diritto alla mobilita 43.500,00 43.500,00 43.500,00
Soccorso civile
Soccorso civile 0,00 0,00 0,00
Totale Soccorso civile 0,00 0,00 0,00
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 47.300,00 47.300,00 47.300,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 3.300,00 3.300,00 3.300,00
Acquisto di beni e servizi 8.709,21 8.500,00 8.500,00
Trasferimenti correnti 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Totale Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 86.309,21 86.100,00 86.100,00
Tutela della salute
Tutela della salute 0,00 0,00 0,00
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Totale Tutela della salute 0,00 0,00 0,00

viluppo economico e competitivita

Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Acquisto di beni e servizi
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Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00 0,00
Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00 0,00
Totale Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00 0,00
Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Totale Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,00
Energia e diversificazione delle fonti energetiche
Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Totale Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00 0,00
Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00
Totale Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00
Relazioni internazionali
Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00
Totale Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00
Fondi e accantonamenti
Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 61.500,00 65.709,00 65.709,00
Totale Fondi e accantonamenti 61.500,00 65.709,00 65.709,00
Debito pubblico
Debito pubblico 0,00 0,00 0,00
Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 31.000,00 32.000,00 32.900,00
Totale Debito pubblico 31.000,00 32.000,00 32.900,00
Anticipazioni finanziarie
Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Totale Anticipazioni finanziarie 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Servizi per conto terzi
Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00
Totale Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE 2.594.927,43 2.382.327,22 2.376.327,22
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RIEPILOGO MISSIONI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

Denominazione del programma (1)

Legge di finanziamento e regolamento U.E. (estremi)

Previsione pluriennale di spesa FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione pluriennale)
Anno di I° Anno 1I° Anno TOTALE Q_UOte di Cassa DD.PP . TOTALE
compet success success risorse Stato Regione Provincia U.E. + CR.SP. in delﬁltte:n @ Altre entrate
pet. ' ' generali + Ist. Prev. i

MO00100000000
Servizi istituzionali e generali e di gestione

844.641,91 ‘ 823.041,91 ‘ 820.990,00 | 2.488.673,82| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

M00200000000
Giustizia

0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | o,oo| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
M00300000000

Ordine pubblico e sicurezza

40.450,00 ‘ 40.450,00 ‘ 40.450,00 | 121.350,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

M00400000000
Istruzione e diritto allo studio

36.400,00 ‘ 36.400,00 ‘ 36.400,00 | 109.200,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

M00500000000
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

7.400,00 ‘ 7.400,00 ‘ 7.400,00 | 22.200,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

MO00600000000
Politiche giovanili, sport e tempo libero

200.500,00 ‘ 500,00 ‘ 500,00 | 201.500,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

M00700000000
Turismo

23.500,00 ‘ 28.500,00 ‘ 28.500,00 | 80.500,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
M00800000000

Assetto del territorio ed edilizia abitativa
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RIEPILOGO MISSIONI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

Denominazione del programma (1)

Legge di finanziamento e regolamento U.E. (estremi)

Previsione pluriennale di spesa FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione pluriennale)
Anno di I° Anno fIl° Anno TOTALE Quote di Cassa DD.PP Altri TOTALE
risorse Stato Regione Provincia U.E. + CR.SP. : . Altre entrate
compet. success. success. generali +Ist. Prey, | indebitam. (2)

0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

MO00900000000
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dellambiente

219.726,31 ‘ 218.726,31 ‘ 213.878,22 | 652.330,84| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

MO01000000000
Trasporti e diritto alla mobilita

43.500,00 ‘ 43.500,00 ‘ 43.500,00 | 130.500,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

M01100000000
Soccorso civile

0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

MO01200000000
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

86.309,21 ‘ 86.100,00 ‘ 86.100,00 | 258.509,21| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

M01300000000
Tutela della salute

0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00

MO01400000000
Sviluppo economico e competitivita

0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | o,oo| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
M01500000000
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RIEPILOGO MISSIONI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

Denominazione del programma (1)
Legge di finanziamento e regolamento U.E. (estremi)
Previsione pluriennale di spesa FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione pluriennale)
Anno di I° Anno I° Anno TOTALE Quota di Cassa DD.PP Altri TOTALE
risorse Stato Regione Provincia U.E. + CR.SP. . . Altre entrate
compet. success. success. generali +1st. Prey. | Indebitam. 2)
M01600000000
Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00| 0,00“ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
M01700000000
Energia e diversificazione delle fonti energetiche
0,00 ‘ 0,00 ‘ o,oo| o,oo“ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
M01800000000
Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00| 0,00“ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
M01900000000
Relazioni internazionali
0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00| 0,00“ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
M02000000000
Fondi e accantonamenti
61.500,00 ‘ 65.709,00 ‘ 65A709,oo| 192.918,00“ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
MO05000000000
Debito pubblico
31.000,00 ‘ 32.000,00 ‘ 32.900,00| 95.900,00“ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
M06000000000
Anticipazioni finanziarie
1.000.000,00 ‘ 1.000.000,00 ‘ 1Aoovooo,oo| 3.000.000,00“ o,oo‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
M09900000000
Servizi per conto terzi
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RIEPILOGO MISSIONI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

Denominazione del programma (1)
Legge di finanziamento e regolamento U.E. (estremi)
Previsione pluriennale di spesa FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione pluriennale)
Anno di I° Anno II° Anno TOTALE Quote di CassaDDPP| TOTALE
risorse Stato Regione Provincia U.E. + CR.SP. . . Altre entrate
compet. success. success. generali +1Ist, Prey, | indebitam. (2)
0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00| 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
TOTALE GENERALE
2.594.927,43 ‘ 2.382.327,22 ‘ 2.376.327,22| 7A353A581,87| o,oo‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ o,oo‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00
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Missione M001

Servizi istituzionali e generali e di gestione

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M001

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 533.870,00| 63.21% 533.870,00| 64.87% 533.870,00| 65.03%
Imposte e tasse a carico dell'ente 41.200,00 4.88% 41.100,00 4.99% 41.100,00 5.01%
Acquisto di beni e servizi 201.720,00| 23.88% 188.720,00| 22.93% 188.720,00| 22.99%
Trasferimenti correnti 22.000,00 2.6% 22.000,00 2.67% 22.000,00 2.68%
Interessi passivi 12.000,00 1.42% 11.000,00 1.34% 10.100,00 1.23%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 4.000,00 0.47% 1.500,00 0.18% 1.500,00 0.18%
Altre spese correnti 2.700,00 0.32% 2.700,00 0.33% 2.700,00| 0.33%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 21.000,00 2.49% 16.000,00 1.94% 16.000,00 1.95%
Altre spese in conto capitale 6.151,91 0.73% 6.151,91 0.75% 5.000,00 0.61%
TOTALE MISSIONE 844.641,91 823.041,91 820.990,00
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Missione M003

Ordine pubblico e sicurezza

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M003

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 34.300,00 84.8% 34.300,00 84.8% 34.300,00 84.8%
Imposte e tasse a carico dell'ente 3.000,00 7.42% 3.000,00 7.42% 3.000,00 7.42%
Acquisto di beni e servizi 2.150,00 5.32% 2.150,00 5.32% 2.150,00| 5.32%
Altre spese correnti 1.000,00 2.47% 1.000,00 2.47% 1.000,00| 2.47%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 40.450,00 40.450,00 40.450,00
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Missione M004

Istruzione e diritto allo studio

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M004

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 26.900,00 73.9% 26.900,00 73.9% 26.900,00 73.9%
Trasferimenti correnti 9.500,00 26.1% 9.500,00 26.1% 9.500,00 26.1%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 36.400,00 36.400,00 36.400,00
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Missione M005

Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M00500000000
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturaliSPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE

M005
IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 2.900,00| 39.19% 2.900,00| 39.19% 2.900,00| 39.19%
Trasferimenti correnti 4.500,00| 60.81% 4.500,00| 60.81% 4.500,00| 60.81%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 7.400,00 7.400,00 7.400,00
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Missione M006

Politiche giovanili, sport e tempo libero

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M006

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 500,00 0.25% 500,00 100% 500,00 100%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 200.000,00| 99.75% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 200.500,00 500,00 500,00
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Missione M007

Turismo
RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M00700000000 Turismo
SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M007

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 17.500,00| 74.47% 22.500,00| 78.95% 22.500,00| 78.95%
Trasferimenti correnti 6.000,00| 25.53% 6.000,00| 21.05% 6.000,00| 21.05%
TOTALE MISSIONE 23.500,00 28.500,00 28.500,00
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Missione M009

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M009

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 29.600,00| 13.47% 29.600,00| 13.53% 29.600,00| 13.84%
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.300,00 1.05% 2.300,00 1.05% 2.300,00 1.08%
Acquisto di beni e servizi 171.150,00| 77.89% 171.150,00| 78.25% 171.150,00| 80.02%
Trasferimenti correnti 6.828,22 3. 1% 5.828,22 2.66% 5.828,22 2.73%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 9.848,09 4.48% 9.848,09 4.5% 5.000,00 2.34%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 219.726,31 218.726,31 213.878,22
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Missione M010

Trasporti e diritto alla mobilita
RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE
M01000000000
Trasporti e diritto alla mobilita

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M010

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 43.500,00 100% 43.500,00 100% 43.500,00 100%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE MISSIONE 43.500,00 43.500,00 43.500,00
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Missione M012

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M012

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 47.300,00 54.8% 47.300,00| 54.94% 47.300,00| 54.94%
Imposte e tasse a carico dell'ente 3.300,00 3.82% 3.300,00 3.83% 3.300,00 3.83%
Acquisto di beni e servizi 8.709,21| 10.09% 8.500,00 9.87% 8.500,00| 9.87%
Trasferimenti correnti 7.000,00 8.11% 7.000,00 8.13% 7.000,00 8.13%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 20.000,00| 23.17% 20.000,00| 23.23% 20.000,00| 23.23%
TOTALE MISSIONE 86.309,21 86.100,00 86.100,00
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Missione M020

Fondi e accantonamenti

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M020

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese correnti 61.500,00 100% 65.709,00 100% 65.709,00 100%
TOTALE MISSIONE 61.500,00 65.709,00 65.709,00
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Missione M050
Debito pubblico

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M050

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Rimborso mutui e altri finanziamenti a
medio lungo termine 31.000,00 100% 32.000,00 100% 32.900,00 100%
TOTALE MISSIONE 31.000,00 32.000,00 32.900,00
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Missione M060

Anticipazioni finanziarie

RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M06000000000
Anticipazioni finanziarie

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M060

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto
tesoriere/cassiere 1.000.000,00 100% 1.000.000,00 100% 1.000.000,00 100%
TOTALE MISSIONE 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
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Missione M001 - Programma P001

Organi istituzionali

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P001

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Imposte e tasse a carico dell'ente 1.500,00 4.62% 1.500,00 4.62% 1.500,00 4.62%
Acquisto di beni e servizi 27.000,00| 83.08% 27.000,00| 83.08% 27.000,00| 83.08%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 4.000,00f 12.31% 4.000,00| 12.31% 4.000,00| 12.31%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 32.500,00 32.500,00 32.500,00
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Missione M001 - Programma P002

Segreteria generale

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P002

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 164.500,00| 68.91% 164.500,00| 72.88% 164.500,00| 72.88%
Imposte e tasse a carico dell'ente 11.200,00 4.69% 11.200,00 4.96% 11.200,00 4.96%
Acquisto di beni e servizi 62.020,00| 25.98% 49.020,00| 21.72% 49.020,00| 21.72%
Trasferimenti correnti 1.000,00 0.42% 1.000,00 0.44% 1.000,00 0.44%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 238.720,00 225.720,00 225.720,00
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Missione M001 - Programma P003

Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P003

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 27.000,00 40% 27.000,00 40% 27.000,00 40%
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.500,00 3.7% 2.500,00 3.7% 2.500,00 3.7%
Acquisto di beni e servizi 38.000,00 56.3% 38.000,00 56.3% 38.000,00 56.3%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 67.500,00 67.500,00 67.500,00

L
COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO PROVINCIA DI MESSINA - DUP 2024 - 2026 Pag. 56



Missione M001 - Programma P004

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P004

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 68.500,00| 75.11% 68.500,00| 77.31% 68.500,00| 77.31%
Imposte e tasse a carico dell'ente 4.600,00 5.04% 4.500,00 5.08% 4.500,00 5.08%
Acquisto di beni e servizi 14.100,00| 15.46% 14.100,00| 15.91% 14.100,00| 15.91%
Rimborsi e poste correttive delle entrate 4.000,00 4.39% 1.500,00 1.69% 1.500,00 1.69%
TOTALE PROGRAMMA 91.200,00 88.600,00 88.600,00

L
COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO PROVINCIA DI MESSINA - DUP 2024 - 2026 Pag. 57



Missione M001 - Programma P006

Ufficio tecnico

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P006

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 119.000,00| 81.12% 119.000,00| 81.12% 119.000,00| 81.12%
Imposte e tasse a carico dell'ente 9.500,00 6.48% 9.500,00 6.48% 9.500,00 6.48%
Acquisto di beni e servizi 15.500,00| 10.57% 15.500,00| 10.57% 15.500,00| 10.57%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Altre spese correnti 2.700,00 1.84% 2.700,00 1.84% 2.700,00 1.84%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 146.700,00 146.700,00 146.700,00
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Missione M001 - Programma P007

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P007

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 117.570,00| 77.72% 117.570,00| 77.72% 117.570,00| 77.72%
Imposte e tasse a carico dell'ente 8.300,00 5.49% 8.300,00 5.49% 8.300,00 5.49%
Acquisto di beni e servizi 24.900,00| 16.46% 24.900,00| 16.46% 24.900,00| 16.46%
Trasferimenti correnti 500,00 0.33% 500,00 0.33% 500,00 0.33%
TOTALE PROGRAMMA 151.270,00 151.270,00 151.270,00
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Missione M001 - Programma P008

Statistica e sistemi informativi

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P008

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 1.500,00 100% 1.500,00 100% 1.500,00 100%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 1.500,00 1.500,00 1.500,00
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Missione M001 - Programma P011

Altri servizi generali

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P011

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 37.300,00| 32.36% 37.300,00| 34.14% 37.300,00| 34.79%
Imposte e tasse a carico dell'ente 3.600,00 3.12% 3.600,00 3.3% 3.600,00 3.36%
Acquisto di beni e servizi 18.700,00| 16.23% 18.700,00| 17.12% 18.700,00 | 17.44%
Trasferimenti correnti 20.500,00| 17.79% 20.500,00| 18.76% 20.500,00| 19.12%
Interessi passivi 12.000,00| 10.41% 11.000,00| 10.07% 10.100,00 9.42%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 17.000,00| 14.75% 12.000,00| 10.98% 12.000,00| 11.19%
Altre spese in conto capitale 6.151,91 5.34% 6.151,91 5.63% 5.000,00 4.66%
TOTALE PROGRAMMA 115.251,91 109.251,91 107.200,00
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Missione M003 - Programma P001

Polizia locale e amministrativa

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M003P001

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 34.300,00 84.8% 34.300,00 84.8% 34.300,00 84.8%
Imposte e tasse a carico dell'ente 3.000,00 7.42% 3.000,00 7.42% 3.000,00 7.42%
Acquisto di beni e servizi 2.150,00 5.32% 2.150,00 5.32% 2.150,00| 5.32%
Altre spese corrent 1.000,00 2.47% 1.000,00 2.47% 1.000,00| 2.47%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 40.450,00 40.450,00 40.450,00
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Missione M004 - Programma P001

Istruzione prescolastica

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P001

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 1.300,00 100% 1.300,00 100% 1.300,00 100%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 1.300,00 1.300,00 1.300,00
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Missione M004 - Programma P002

Altri ordini di istruzione non universitaria

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P002

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 6.800,00 100% 6.800,00 100% 6.800,00 100%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 6.800,00 6.800,00 6.800,00
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Missione M004 - Programma P006

Servizi ausiliari all’ istruzione

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P006

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 18.800,00| 66.43% 18.800,00| 66.43% 18.800,00| 66.43%
Trasferimenti correnti 9.500,00| 33.57% 9.500,00| 33.57% 9.500,00| 33.57%
TOTALE PROGRAMMA 28.300,00 28.300,00 28.300,00

COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO PROVINCIA DI MESSINA - DUP 2024 - 2026 Pag. 65



Missione M005 - Programma P001

Valorizzazione dei beni di interesse storico.

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M005P001

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 900,00 100% 900,00 100% 900,00 100%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 900,00 900,00 900,00
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Missione M005 - Programma P002

Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M005P002

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 2.000,00| 30.77% 2.000,00| 30.77% 2.000,00| 30.77%
Trasferimenti correnti 4.500,00| 69.23% 4.500,00| 69.23% 4.500,00| 69.23%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 6.500,00 6.500,00 6.500,00
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Missione M006 - Programma P001

Sport e tempo libero

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M006P001

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 500,00 0.25% 500,00 100% 500,00 100%
Trasferimenti correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 200.000,00| 99.75% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 200.500,00 500,00 500,00
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Missione M007 - Programma P001

Sviluppo e valorizzazione del turismo

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M007P001

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 17.500,00| 74.47% 22.500,00| 78.95% 22.500,00| 78.95%
Trasferimenti correnti 6.000,00| 25.53% 6.000,00| 21.05% 6.000,00| 21.05%
TOTALE PROGRAMMA 23.500,00 28.500,00 28.500,00
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Missione M009 - Programma P003
Rifiuti

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P003

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 29.600,00| 19.38% 29.600,00| 19.51% 29.600,00| 20.16%
Imposte e tasse a carico dell'ente 2.300,00 1.51% 2.300,00 1.52% 2.300,00 1.57%
Acquisto di beni e servizi 109.950,00 72% 109.950,00| 72.48% 109.950,00| 74.87%
Trasferimenti correnti 6.000,00 3.93% 5.000,00 3.3% 5.000,00 3.4%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 4.848,09 3.17% 4.848,09 3.2% 0%
Contributi agli investimenti 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 152.698,09 151.698,09 146.850,00
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Missione M009 - Programma P004

Servizio idrico integrato

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P004

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 60.000,00| 91.15% 60.000,00| 91.15% 60.000,00| 91.15%
Trasferimenti correnti 828,22 1.26% 828,22 1.26% 828,22 1.26%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 5.000,00 7.6% 5.000,00 7.6% 5.000,00 7.6%
TOTALE PROGRAMMA 65.828,22 65.828,22 65.828,22
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Missione M009 - Programma P005

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P005

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Acquisto di beni e servizi 1.200,00 100% 1.200,00 100% 1.200,00 100%
TOTALE PROGRAMMA 1.200,00 1.200,00 1.200,00
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Missione M010 - Programma P005

Viabilita e infrastrutture stradali

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M010P005

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Imposte e tasse a carico dell'ente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 43.500,00 100% 43.500,00 100% 43.500,00 100%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
Altre spese in conto capitale 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 43.500,00 43.500,00 43.500,00
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Missione M012 - Programma P005

Interventi per le famiglie

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P005

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026

entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 47.300,00| 75.91% 47.300,00| 76.17% 47.300,00| 76.17%
Imposte e tasse a carico dell'ente 3.300,00 5.3% 3.300,00 5.31% 3.300,00 5.31%
Acquisto di beni e servizi 4.709,21 7.56% 4.500,00 7.25% 4.500,00 7.25%
Trasferimenti correnti 7.000,00| 11.23% 7.000,00| 11.27% 7.000,00| 11.27%
Altre spese correnti 0% 0% 0%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0% 0% 0%
TOTALE PROGRAMMA 62.309,21 62.100,00 62.100,00
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Missione M012 - Programma P009

Servizio necroscopico e cimiteriale

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P009

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Redditi da lavoro dipendente 0% 0% 0%
Acquisto di beni e servizi 4.000,00| 16.67% 4.000,00| 16.67% 4.000,00| 16.67%
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 20.000,00| 83.33% 20.000,00| 83.33% 20.000,00| 83.33%
TOTALE PROGRAMMA 24.000,00 24.000,00 24.000,00
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Missione M020 - Programma P001

Fondo di riserva

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M020P001

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese correnti 15.000,00 100% 15.000,00 100% 15.000,00 100%
TOTALE PROGRAMMA 15.000,00 15.000,00 15.000,00
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Missione M020 - Programma P002

Fondo svalutazione crediti

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M020P002

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese correnti 41.500,00 100% 45.709,00 100% 45.709,00 100%
TOTALE PROGRAMMA 41.500,00 45.709,00 45.709,00
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Missione M020 - Programma P003
Altri Fondi

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M020P003

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Altre spese correnti 5.000,00 100% 5.000,00 100% 5.000,00 100%
TOTALE PROGRAMMA 5.000,00 5.000,00 5.000,00
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Missione M050 - Programma P002

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M050P002

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Rimborso mutui e altri finanziamenti a
medio lungo termine 31.000,00 100% 32.000,00 100% 32.900,00 100%
TOTALE PROGRAMMA 31.000,00 32.000,00 32.900,00
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Missione M060 - Programma P001

Restituzione anticipazione di tesoreria

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M060P001

IMPIEGHI
Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
entita % su Tot entita % su Tot entita % su Tot
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto
tesoriere/cassiere 1.000.000,00 100% 1.000.000,00 100% 1.000.000,00 100%
TOTALE PROGRAMMA 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
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Le spese di personale

Il contenimento delle spese di personale € da tempo uno degli obiettivi del Governo, considerato
limpatto di questa voce di spesa sui bilanci delle pubbliche amministrazioni. Il quadro normativo
contenuto nell’articolo 1, commi 557 e seguenti, della legge n. 296/2006 e nell’articolo 9 del decreto
legge n. 78/2010 (conv. in legge n. 122/2010), & stato ampiamente rimaneggiato prima ad opera del
decreto legge n. 90/2014 (che ha concesso maggiore flessibilita nella copertura del turn-over),
successivamente dalla legge di stabilita 2015 (legge n. 190/2014) e dal decreto legge n. 78/2015
(conv. in legge n. 125/2015) che hanno dettato particolari disposizioni finalizzate al passaggio di
personale delle province, ed infine dalla legge di stabilita 2016 (legge n. 208/2015), con la quale il
legislatore & tornato a restringere le capacita assunzionali, dettando ulteriori misure di contenimento
della spesa. La stessa legge risolve solo in minima parte il nodo dei rinnovi contrattuali del pubblico
impiego (dopo che la Corte Costituzionale aveva dichiarato illegittimo il blocco degli stipendi dei
dipendenti pubblici contenuto nel D.L. n. 78/2010). Le risorse stanziate (300 milioni di euro) paiono del
tutto insufficienti a garantire una seria ripresa dei tavoli negoziali.

Riepiloghiamo nella tabella seguente le principali norme che impongono il contenimento della spesa di
personale:

Norma Misura di contenimento \Validita temporale
Obbligo di contenimento della spesa di personale entro la spesa media del triennio 2001-A regime
2013. In caso di sforamento del tetto scatta il divieto di assunzioni. Nella spesa di
personale sono considerati tutti gli oneri per il personale a tempo indeterminato €
determinato, comprese le co.co.co, le forme di lavoro flessibile, ad eccezione di:

Art. 1, comma

@) gli oneri dei rinnovi contrattuali;
557 e ss.gg., delld

legge n. 296/2006 b) le spese rimborsate da altre amministrazioni pubbliche;

c) le spese per le categorie protette;

d) gliincentivi di progettazione;

IArt. 9, commi 2 e Le norme prevedono:

ss.gg. del D.L. n. il blocco degli incrementi dei fondi per le risorse decentrate al livello del 2010; 2011-2014
il blocco dei rinnovi contrattuali fino al 2017, con diritto alla sola corresponsione]
78/2010 (L. n. |del’IVC;

il tetto alla retribuzione individuale, che non puo superare quella in godimento

122/2010) nel 2010. 2011-2015

Tetto alla spesa sostenuta per forme flessibili di lavoro (tempi determinatiA regime
co.co.co., comandi, tirocini formativi, ecc.), in misura pari al 50% del 2009 (ovvero allg
media 2007-2009). Il tetto di spesa viene innalzato a quanto speso complessivamente nel
2009, a condizione che sia rispettato il limite complessivo della spesa di personale di cui all
comma 557 della legge n. 296/2006.

Art. 9, comma

28, D.L. 78/2010)
(L. n. 122/2010)
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Possibilita di assumere (turn-over) secondo i seguenti limiti di risorse corrispondenti alDal 25 giugno 2014 al

personale cessato nell’esercizio precedente: 31 dicembre 2015
IANNI 2014-2015: 60% spesa cessati

Art. 3, comma 5J|ANNI2016-2017: 80% spesa cessati

D.L. 90/2014
DAL 2018: 100% spesa cessati

(conv in legge n.

114/2014)
IA decorrere dall'anno 2014 & consentito il cumulo delle risorse destinate alle assunzioniA regime

per un arco temporale non superiore a tre anni. Il D.L. 78/2015 (art. 3, comma 5) ha|
previsto la possibilita di di utilizzare i residui ancora disponibili delle quote percentuali
delle facolta assunzionali riferite al triennio precedente.

/Al fine di favorire I'assorbimento del personale delle province, la legge n. 190/2014 (co.2015-2016
424) disciplina il regime assunzionale di regioni ed enti locali nel 2015-2016,

prevedendo che le risorse disponibili a legislazione vigente per le assunzioni a tempo
indeterminato siano destinate, nell’ordine:

Legge n.
@) allimmissione in ruolo dei vincitori di concorsi pubblici collocati nelle

190/2014 (legge di _
stabilita 2015) proprie graduatorie;

b) all’assunzione tramite mobilita dei dipendenti delle province in esubero. Per
favorire il processo di riallocazione del personale delle province si:

“amplia” la capacita assunzionale degli enti portandola — nel 2015 e 2016 - al

100% delle cessazioni intervenute nell'anno precedente:
Congela la dotazione organica dirigenziale delle pubbliche amministrazioni al 15/10/2015,Dal 2016

con obbligo di rideterminarla al fine di conseguire risparmi di spesa, eliminando la
duplicazione di posti e di figure dirigenziali.

L . 208/2015
eggen Modifica le capacita assunzionali degli enti locali, riducendola ordinariamente al 25% dellg|

spesa dei cessati nell'anno precedente, salvo casi particolari previsti dalla norma stessa.
2016-2018

Nelle more del riordino della dirigenza pubblica, viene reintrodotto il limite alle risorse
decentrate delle pubbliche amministrazioni, che dal 2016 non possono superare|
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