
COMUNE DI MOTTA D'AFFERMO
CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA

DETERMINAZIoNE sINDACALE n' lL del2711212023

OGGEITO: Contratto a tempo deteminato e parziale dal 01.O1.2024 a|31.122024
"lstrutbre' - Piscitello Pietro-

IL SINDACO

PÉmq3so:

Chs questo Comune non dispone di p€rsonale idoneo, in misu€ sufficiente, 6ui attribuire funzioni
istruttode, per portare avanti le numerose attivita ed incombènzè facenti capo ai Servizi Demografici;

Che al fine di assicurae il regolare funzionamento degli uffici e seNizi facenti capo ai Servizi
Demografici, il Comune di Motta d Affèrmo intende utilizare a tempo paeiale e delerminato il silr.
Piscitello Pietro, dipendente del Cornune di Pettineo;

Chg con nota n. 875/A.A. del 18.12.2023, il Sindaco del Comune di Motta d'Afiermo, inoltrava richiesta
di nulla osta per l'utilizzo dèl sig. Piscitello Pietro, dìpendente del Comune di Pettineo per 12 ore di
lavoro settimanali al di fuori del normale orario di lavoro espletato presso il Comunè di Pettineo
(penodo 0'l .01 .2024 - 31 .12.2024\',

Oato atto che il Comune di Pettineo, con delibera di G.C. n. 148 del22.122023 *cuùva ai sensi di
legge, ha deliberato di prorcgare per ulteriori dodici mesi, l'ulilizzo del dipendente Piscitello Pietro,
profilo professionale lsùultore, in seryizìo presso il prcdetlo Comune, allo svolgimento di attivilà
lavorativa presso il Comune di Motta d'Affermo per 12 ore di lavoro seltimanali dal 01.01.2024 -
31.12.2024, esclusùamente al di fuori dall'ordinado orario di lavoro presso il Comune di Pettineo;

Attèso che I'urgenza di assicu.are la presenza della predetta figura professionale, all'interno dei Servzì
Demografici, impone di pore in essere una rapida azione amministrativa voÌta a peEeguirc la
superiore fìnalìtà, mediante stipula di contratto a tempo determinato e parziale per un periodo dal
01-41.2024 al 31.12.2024 salvo proroga, e per complessivi dodici ore di lavoro settimanali,
eschrsivamente fuori dall'ordinario orario di servizio presso il Comune dì Pettineo e compatibilmente
con lo stesso:

Conaldorato che Ie dìsposizìoni di legge in materia di lavoro flessibile consentono di soddisfare il
bisogno di detta figura professionale cui attibuire lè Iunzioni istrutto e di attivfta ed incombenze facentj
capo ai ServÉi Demografici di questo Comune;

Che sussìstono ipresLrpposti di diritto e di fatto per la stipula dèl conhatto a tempo determìnato è
paziale, volto a defnire con il consenso e la disponibilità del personale interessato, le modalita, la
duÉta, le condizioni e gli oneri economici dèl personale utilizzato, secondo norme di legge e di
contratto - comparto Enti Locali:

Vbto l'art. 1 c. 557 della Legge 311/20(X che testualmente recita " l comuni con popolazione inferiore
a 5.000 abitanti possono servilsa dell'attività lavoratava di dipendenti di altre amministrazioni locali,
purché autorizzati dall'Amminìstrazione di provenienza";

Viato al parère del consaglìo di Stato n. 2141 del25.05.2005 che atferma che la supèriore disposizione
deve essere considerata come fonte normativa speciale ed in quanto tale prevalente rispetto alla
norma ordinada perché "inhoduce, nèl suo ristretto ambito di efficacia una deroga al principio rclativo
all'unic a del rappono di lavoro dei pubblici dipendenti , espresso dall'art. 53 c. 1 del D.Leg.vo
165f2001 il quale fa salve le specifiche incompatibilità previste dagli artt. 60 e seguenti del D.P.R.
10.1.1957, n. 3". Lo stesso consiglio ha inollre sottolinealo che il predetto c. 557 necessiùa di
coordinamento con l'art 92, c. 1 del D.Leg.vo 267/2000 ilquale consente aidipendenti degli Enti Locali
di svolgere attività lavorativa a favorè di altri Enti Locali soltanto se titolarì di un rapporto di lavoro a
tempo paziale;



Paeso atto che il Consiglio dr Stato ha precisato che deve essere rìspettato il D Lèg vo 66/2003 in
meriio all'orario di lavoro che non p!ò superare, compreso lo straordinaflo le 48 ore settimaraliì

Vista la circolare del À,4inistero dell'lnterno n. 2 del 21 10 2005 che, confermando il precitato parère del
Consglio dr Stato. rlbadrsce Ia possibilità dell'utilizzazione, attraverso la disposizione dell'arl 1 c 557
della Legge n. 3'1112004. presso altri Enti Local del personale dipendente, purche tali prestazioni
lavorative non rechino pregiudrzio al corretto svolgimento del rapporto di lavoro presso l'Ente di
appartenenza e non interfenscano con i suoi compiti istituzionali;

Visto il prospetto della reiribuzrone Area lstruttori", per l'impofto di € 10.177 41 spettante al
dipendente sig. Pisciiello Pietro, per il periodo dal41.01.2424 al31 12 2024,

Rilenulo per quanto sopra esposlo, procedere alla sìipula fino al 3111212024 del contratto a tempo
determinato e parziale, tra il comlne di Motta d'Affermo rappresentato dal Sindaco prolernpore ed il

sig Piscitello Pietrc, nato a Pettineo il 24 09 1969,

Visto l'art 12 c. 1 del D.Leq.vo 18 08 2000 n 267;

Visto l'art. 1 c. 557 della Legge 30 12 2004 n 311;

Visto il D.Leg.vo 368/2001

Visto lart 36 delD 1e9.vo3A.032001 n 165,

Visto l'art 4 del D :eg vo 8.4.2003 n. 66;

Visto l'O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana,

Visto il vigente C C N L del Ccmparto Regioni Auiono.nie Locah;

Visto il vigente Regolamento di Organìzzazione degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

Di utilizzare, in qualità di 'lstruttore", il dipendente del Comune di Pettineo, sig Piscitello Pietro, pe. i

servizi facenti capo ai Servizi Demografico, mediante incarico a tempo determinato e paÈiale, per il
penodo dél 0101.2424 al 3112.2024, tre volte la settimana, per 12 ore di lavoro settimanali,
esclusivamente fuori dall'ordinario orario di servizro presso rl Comune di Pettineo, dé svolgère
indicativamente nei giornj di LunedÌ daile ore 15,30 alle ore'18,30, &4ercoledi dalle ore 8,C0 alle ore
14,00 e Giovedi dalle ore 15,30 alle 18,30;
Di kasmettere copia de la presente all'irteressato:
Di dare atlo che rl iimborso delle spese di viaggio sostenule dal dipendente per raggiungere Ia sede del
Comune di Motta d'Aifermo nei lirniti indicati dall'art 41 del C C N.L ft A9.2O0O c.2 e 4 sono a carico
delComune dÌ À,4otta d'Affermo
Di imputare la cornplessiva somma di€ 10 777,47 come segue

lt-I MISS coDtcE ANNO

1 0'l 07 01 1.0'1.01.01.002 14107 100 €. 7.972.68 2024

1 0'1 07 01 14107 105 2024

1 01 07 02 1.02.01.01.001 14107 700 €. 677,68 2024

Da.è atto che la presente determinazione
consecutM e nelsito istifuzionale delcomune.

Dalla Residenza Munìcipale ll 27 112nO23

sara pubblicata all'albo pretorio dell'ente per 15 giomi
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