
COMUI\E DI MOTTA D'AFFERMO
CMTA' METROP1OLITANA DI MESSINA

Area Amministrativa

Pmt. n. aLL A.A. zT-as-zDZ)

Al Sig. Siudaco

Al Segr. Comunale

Al Responsòile del Servizio Finarzidio

LL.SS

Oggetio: TrsDisllorc deterEireide tr. il3 del27nB,at23
Ai s€nsi del'aÉ 26 del Reg. di Organizazione degli Uffici e dei Servizi,
applovaio con deliberazione della G. C. n. 22 i! data 02l05l20ll, esecutiva, si
Fasmette in allegaro copia della dacrmiaaziooe indicafa iE oggetto.



COMUNE DI MOTTA D'AFFERMO
CITTA' ME1-ROPOUTANA DI MESSINA

Td4oao D2 r83ffi6 - Fa, dt2u336t51 - P.lYj, MJ2127ott1
AREA AMMINTSTRATTVA

DETERMINAZTONE DEL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA
a. 43 del Rcg.

in dttz21lBno23

Oggetto: AttribuziorÉ P.E.O. al personale dipendente adro 2022.

IL RESFONSAAILE DÈLL'AREA A"IIMINII|TRATIVA

PR-EMES§N) cbe:
- cm delib.razioné di Giunts Comnotle o- I I del 09/@2023 ave c p€r oggetl,o: 'Atto d'indirizo

p€r l'attribuzione dellc progrcssioni e€onomiche orizotuali al persooale dip€ndente alìno 2022;
- coo determinazione n . 19 ùl l5/W2§23 *e,Ée pcr oggetto: 'S€l€zionc b&mr pe. l'.taibuziooe

delle proglssioni economiche orizontali al pcrsorlal€ dipendente ùtno 2022. - Approvaziotre
sahema aì.viso.";

- con awiso pùbblicato ell'albo p.etorio in data 16/02/2023 è dato fisssto il termine delle ore 12,00
del giorno 0?/03/2022 per plrs€ùtùs le doma le di pott cipazion€ alla salezione.

DATO ATTO, che è stita prcdisposh ls gaduato.ia pcr i dipcndcoii anlrnessi ella selezione, sulla ba§e

dei punteggi c.nseSuiti a §€guito delle valutazioni rElative agli 6rtni 2019, 2020 e 2021i

PR.ESO ATTO chc con delib€razione di G.C. n. I l/2023 è srrro srabilito, Èa I'altso, ch€ le proarcssioni

econor0ichc ùìzontzli n@ possoDo esserE suryiùi el sv/o dei d;pendeDri dell'Enle per ciascùm
categoria aÌmtddato.ll'udta sup*iorei

CONSIDERATO càe p€r quaiìto sopr. la percentuale del persomle al quale pùò esserc attribuita la
pnogressione oconomico orizont le in relazione al peBoùale in servizio piEsso I'Ente all'01.012@2, è la
§cguente:

Crr D n- 01

Cat C n. 02
Crt B n, ù2
Cat A n. 03

VISTO il vqàalc di seleziorc intema del 13.03.2023 per lhttsibuzione delle progessioni economiche

orizzontali arno 2022 da c i risultùo gti aventi dititlo e amm€ssi alla lErtccipazione;

DATO ATTO che è srato comunicaro !i diperd€nti port€cipanti, la co[ocazione nella graùatoria p€r
l'ùno 2C22 e che non sono stati prcs€ntatr rilievi, contcstaziom o chiarimenti in merito nei successivi
dieci giorni;

VIST0 il verbalc di sclczione inte.m pcr l'sltibuzioae ddle pmgrEssioni ccorofliche orizo$tali anno
2022 nel quale.isultano essere attribuite le progressioni ai seguenti Dipend€nti:



C& e Pon Esan@b
al0rclana

Cat- r Fo& EmiE
Allihdt

DÉorra@

Di D2 ot/ovx22
c2

OMISSIS
c3 ouuÌ2022a c3 otn mn

BI B2 0y0l!fr22
A2 A3 altott?f}2
». A3 ouitD§22
À2 A3 al/0Ù2022

VISIIO h &iÈ([h@ioo6 Siodacale n- t9 N, mh6zt», @ b $,alo il strÉritlo Dott pLoido M4ir.
è {do n@iMo Rrsroosabib de['ÀE Amidsù.tfva delt'Enb oo, rehiva &ihEiEG ddle f@zili
dirig€aziali di cui s 'alt I07, codEi 2 e 3 del TUEI- ùorche dri compiri di cui a['!É ll del vigrdo
rEgole.dlo cmlErtc $I'ordG'r'(rrb BEo!..lr degli uffoi e dei servizj;

DDTENÈIINA

Iri qprcvuq pq i motivi indiceti in nanaiv"a ai qdi cqressaoente s riovia, h guÀr8ùi. &finitiv. di
ciasoEa pcizi@ €oomdlica di citscrlB cegori& coqoÉra dài dilE rdarri en€isi alla sebzire cào
sdo colocdi srla bss. èi puffigi spàrdi itr r€hzioG alh vùlrt zirÉ rblh prettazirc bvaxiva
Éldiva rgli @i 2019,2l,20 e 2021 cGl come stabililo dall'ùt t6 dcl CCNL 21105/20tt c dalh
d.i.nrira"i6. n. 19 &l lslg2lztB I di lf,sc€d€'e al"ttibuziorc d.[e progr€snooi ec@fticne
secodo lo schcou di soguim indicuo:

Cd. € PG. F,mrtuica
alolDlr{}2o

Nmitrdivo C$. e PG, Ermri.a Docdl.aza

Di D2 ovotù»
c2

OMISSIS
C3 ot|tm22

C2 otnvxx2
BI s2 otfr tu2,,
A2 A3 ouotm»,
A2 A3 ornlDgn
A2 A3 ol jolDo2,-

Di Forvcd.re, coosegli.nt arerÉe, all'adegn@eflb §iF dih € alb lhlkLzi(xÉ di qùltrto s?.n8te r
ogtri siigob dip.od.rte;

Dt rkE do cùÉ copb ilc r plscnte 0etemiuzioae' §@Ffi.Ddo i4lioarioùi fipn 'le ai §Éod

&ld''L èl R€goL8oto di OrE8dz.zioEc deg[ Umci € dei s.wirj, vct!à tffi in copia
rl'Utrcio RrgiEir; .

Il uesoaaq ai seasi &ll'8r 26 dd R€gohnc to ai Orgùiz.zi@e dcdi Uffci c dei S.wizi copb
&lh Frs€e deirrDiEzi e al seglldio co@ù!.le ed .l Si[daco, ÈetiE depo6 o Frsso I'UScio
Scgrt .ri&

L Ftblic.E il lrEsEoE
i' Afl'Afro Ptlbrio rg C6.E F $qù 15 cos.qrivL
+ N.l siro iriEilr.lc èl C@!, siro.:

/ Armini§.uiD ùr!r..rG - Pror rqne i - Pto$Étfu.ùd dnE d
aminiffiivi o.di.G I'i!t .iffi ndl'.|@ saE .r'.L di cùi.ll'tlr3, c@
I, ild D- 14. r-332013;

/ Bndidilr.ec..ffii
,tyrrr- il FlGÉ F!ùEdirdo è.qEÉih ii.m d T R E ttotùhe c@+.6 o.i Efiir. di
60 !E o h .tt dÉiv. .iu!o lirddioaio .l Èqdd.c dh nBkE rd trhhi di l2o giotri .ùdi
d.co.Giti &lh d.a. di a.afic. o comokziE dl'io o ddh pi(a @di t so.

MÉd'Aft.oq § 27.o3:m3



t.*'i,
COMUNE DI MOTTA D'AFFERMO

CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA
Tcqfot o 0921/3JtuE6 - Fct l»2 l/lJ6Es l - P-lvA 1N321270834

Oggctto: AtEibuzione P.E.O. al personel€ dipendente enno 2022.

VISTA h dctcnnin zjone n- 43 del 27.03.2021_ del Responsabil. Arca Amminiso-sliva.

Il sotloscriito ltrg. Bssìlio A. C{lsntoni, Responsebile d€ll'Are. Economico Finsnziaria. eprime psr€rc

rAVOREVOLE, in ordide alla rcgolarili lecnica c alla corette?za amDinisi-ativs e attcs-ta, ai s€nsi
dell'an. t8f comma 8 del D.Lgs n" 2672000. la compatibilitÀ coo i Elalivi st ruiamenti di cirsa e con le
regola del potto di srabilità inemo.

Motra d'Afferrno. li 27.03.2023

Il Respoosabile
l,'g'

Finanziaria

ll sottoscrìtto log. Bssilio A. Calantoni, Responsabile dell'Afta Economico-Finsnziaria, ai §ensi del
regoiamento comunale sui controlli ,ntemi, ATTESTA, che l'apFovazion€ del presenl€ prowedimenio,
compona ri{lessi dirctti sulla sitùazione economico fimnzi!.ia o sul psùtùonio dell'Eme.
Per qurnto ooocerne la regolariià conhbile asprim. parcrc FAVORDVOLE.

Mo(e d'Affefmo. lì 27.03.2023

Il Responsabile dell'l Finaiziaria
lng.


