FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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TROPIA SEBASTIANO
VIA SCALETTE N. 4 -98070 MoTTA D’AFFERMO ( ME )
0921-336086

0921 - 336851
Urp-mottadaffermo@tiscali.it

italiana

10/03/1954

1.01.1980
Comune di Motta dAffermo - Piazza S.Luca 1 - 98070 Motta d'Affermo ( Me )

Settore Pubblico

Dipendente a tempo indeterminato e pieno

Istruttore Direttivo Categoria D Posizione economica D5

Istruttore Direttivo dal 1.1.1980 -

Responsabile dell’Area Amministrativa dal 18.11.2002

Responsabile dell'Ufficio per il Personale - Presidente della Delegazione Trattante.

26.06.1979
Universita degli studi di Palermo

Laurea in Lettere Classiche

Abilitazione all'insegnamento delle materie letterarie.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
ALTRE LINGUE

Francese
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persons, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

Situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto d
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentsmente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

Analisi di problematiche del'Ente e indicazione di percorsi tecnico-procedimentali a

sostegno dell'attivita amministrativa per la soluzione.

[ Indicare la prima lingua ]

Italiana

Responsabile dell'Ufficio URP del Comune e degli uffici organizzativi di programmi e
manifestazioni di carattere culturale e sportivo.

Direzione e coordinamento delle strutture organizzative dell' Area Amministrativa del Comune.

Attivita di coordinamento della parte pubblica e di quelia sindacale della Delegazione Trattante
per 'applicazione degli Istituti Contrattuali.

Gestione del personale sotto il profilo giuridico-economico-organizzativo.

Atti propositivi di revisione e modifica dei Regolamenti dell'Ente

Formulazione di schemi di convenzioni - bandi di gara e sistemi vari di scelta del contraente.
Controllo e presidenza delle procedure di gare di appalto di beni e servizi — nonché di concorso.
Stipulazione contratti afferenti a forniture di beni e servizi.

Atti di gestione finanziaria.

Pacchetto applicativo Office completo - software vari in applicazioni tecniche specifiche
amministrative.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Formazione mediante partecipazione a corsi e seminari formativi organizzati da forum P.A. e
Organismi Istituzionali sull'ordinamento degli Enti Locali e sull'indirizzo gestionale del ruolo
dirigenziale.

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |
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