REGIONE SICILIANA - COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO

PROVINCIA DI MESSINA

DELIBERAZIONE SEARRNER/COPIA DELLA GIUNTA MUNICIPALE

n°__31  delRegistro | Ogoetto: Utilizzazione di personale del Consorzio Valle dell’ Alesa mediante
contratto a tempo determinato e parziale ai sensi dell’art. 92 c. 1 D.Leg.vo

D 20/06/2011 :

aa £06/201 18/2000 n. 267 e della Legge 311/2004 art. 1 ¢. 557 — Approvazione schema

di contratto ed autorizzazione alla sottoscrizione.

L’anno Duemilaundici il giorno Venti del mese di _Gjiugno alle
ore _16,50 ¢ seguenti, nella sede Municilpale, regolarmente convocata, si ¢ riunita la Giunta

Municipale con I’intervento dei Signori:

presente | assente
1) ADAMO SEBASTIANQ : SINDACO X
2) PULVINO ANTONINO VICE SINDACO | E
3) ALFERI FILIPPO v ASSESSORE X
4) CATANZARO FRANCESCO : ASSESSORE X
5) GIANND FRANCESCQ ASSESSORE . X

Partecipa il Segretario Comunale Dr. _p pyj grone

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
presenti a deliberare sull’oggetto sopraindicato:

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la legge 8 giugno 1990 n.142 come recepita con L.R. 11 dicembre 1991 n.48;
Vista la L.R. 3 dicembre 1991 n.44;

Vista la L.R. 5 luglio 1997 n.23;

Vista la L.R. 7 settembre 1998 n.23;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

e Ilresponsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
¢ Ilresponsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;

ai sensi dell’art. 53 della Legge 8 giugno 1990, n.142 come recepita con Dart. 1, comma 1, lettera i), della
L.R. n. 48/91 hanno espresso i pareri di cui infra;

Vista la la proposta di deliberazione concernente 1’oggetto, predisposta dal responsabile dell’Area
Tecnica su indicazione del Sindaco, allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale; '




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

PROPONENTE : Sindaco

Proposta del 20/06/2011

OGGETTO: Utilizzazione di personale del Consorzio Valle dell’Alesa mediante contratto a tempo

determinato e parziale ai sensi dell’art. 92 c¢. 1 D.Leg.vo 18/2000 n. 267 e della Legge

- 311/2004 art. 1 c. 557 — Approvazione schema di contratto ed autorizzazione alla
sottoscrizione.

Premesso che questo Comune ha intenzione di realizzare varie ed urgenti iniziative e non dispone di
personale idoneo, in misura sufficiente, per concretizzare le attivita facenti capo a servizi dell’Area
Tecnica; '

Che pertanto, per attuare le diverse iniziative, intende servirsi dell’utilizzo, a tempo parziale, per tre
mesi, di personale del Consorzio Valle dell’Alesa, di cui il Comune fa parte e precisamente del Dip.
Alferi Filippo , unitd di Cat. B, in servizio con contratto a tempo determinato e parziale presso il
predetto Consorzio, al fine di utilizzarlo in compiti e mansioni di operaio professionale, rientranti nella
categoria di appartenenza e pertanto esigibili;

Atteso che 'urgenza di assicurare la presenza della predetta unita di personale, all’interno dell’Area
Tecnica, impone di porre in essere una rapida azione amministrativa volta a perseguire la superiore
finalita, mediante la stipula di un contratto a tempo determinato e parziale, per ' I’utilizzazione del
suddetto dipendente, per tre mesi, satvo proroga e per dodici ore settimanali;

Considerato che le disposizioni di legge in materia di lavoro flessibile consentono di soddisfare il
bisogno di detto personale cui fare espletare compiti e mansioni di operaio professionale inerenti a
servizi dell’ Area Tecnica di questo Comune;

Che sussistono i presupposti di diritto e di fatto per la stipula di un contratto a tempo determinato e
parziale, volto a definire con il consenso e la disponibilitd del personale interessato, le modalita, la
durata, le condizioni e gli oneri economici del personale utilizzato, secondo norme di legge e di
contratto - comparto Enti Locali

Che, con nota n. 1637 del 13.06.2001, il Sindaco del Comune di Motta d’Affermo richiedeva al
Presidente del Consorzio Valle dell’Alesa il rilascio di nulla osta al dipendente Alferi Filippo, per
recarsi presso questo Ente a svolgere servizio, per tre mesi, salvo proroga, due volte alla settimana e per
complessive dodici ore settimanali;

Dato Atto che il Presidente del Consiglio di Amministrazione del Consorzio Valle dell’Alesa, con

Nulla osta n. 98 del 14.06.2011 autorizzava il Dipendente contrattista Alferi Filippo - Cat. Bl, in

servizio presso il predetto Consorzio a svolgere attivitd inerenti alla qualifica posseduta presso il

Comune di Motta d’ Affermo, esclusivamente al di fuori del normale orario di lavoro e compatibilmente -
con lo stesso; '

Visto I’art. 1 c. 557 della Legge 311/2004 che testualmente recita “ I comuni con popolazione inferiore
a 5000 abitanti possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti di altre amministrazioni locali,
purché autorizzati dall’ Amministrazione di provenienza;



Visto il parere del consiglio di Stato n. 2141 del 25.05.2005 che afferma che la superiore disposizione
deve essere considerata come fonte normativa speciale ed in quanto tale prevalente rispetto alla norma
ordinaria perché “introduce, nel suo ristretto ambito di efficacia una deroga al principio relativo
all’unicita del rapporto di lavoro dei pubblici dipendenti , espresso dall’art. 53 c. 1 del D. Leg. vo
165/2001 il quale fa salve le specifiche incompatibilita previste dagli artt. 60 e seguenti del D.P.R.
10.1.1957, n. 3”. Lo stesso consiglio ha inoltre sottolineato che il predetto c. 557 necessita di
coordinamento con 1’art 92, c. 1 del D. Leg. vo 267/2000 il quale consente ai dipendenti degli Enti
Locali di svolgere attivita lavorativa a favore di altri Enti Locali soltanto se titolari di un rapporto di
lavoro a tempo parziale.

Preso atto che il Consiglio di Stato ha precisato che deve essere rispettato il D.Leg.vo 66/2003 in
merito all’orario di lavoro che non pud superare, compreso lo straordinario, le 48 ore settimanali;

Vista la circolare del Ministero dell’Interno n. 2 del 21.10.2005 che, confermando il precitato parere del
Consiglio di Stato, ribadisce la possibilita dell’utilizzazione, attraverso la disposizione dell’art. 1 c. 557
della Legge n. 311/2004, presso altri Enti Locali del personale dipendente, purché tali prestazioni
lavorative non rechino pregiudizio al corretto svolgimento del rapporto di lavoro presso I’Ente di
appartenenza e non interferiscano con i suoi compiti istituzionali;

Visto I’art 12 ¢. 1 del D.Leg.vo 18.08.2000 n. 267

Visto I’art. 1 ¢. 557 della Legge 30.12.2004 n. 311;

Visto il D. Leg.vo 368/2001

Visto I’art. 36 del D.Lerg.vo 30.03.2001 n. 165;

Visto I’Art. 4 del D.Leg.vo 8.4.2003 n.66;

Visto I’0O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Visto il Vigente C.C.N.L. del Comparto regioni-Autonomie locali;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei servizi;

PROPONE

e Di utilizzare, in qualita di operaio professionale, per i servizi dell’Area Tecnica, mediante Contratto
a tempo determinato e parziale, il dipendente del Consorzio Valle dell’Alesa, sig. Alferi Filippo -
Cat. B1 per tre mesi, salvo proroga, due volte alla settimana, e per complessive dodici ore di lavoro
settimanali; :

o Approvare lo schema di Contratto ai sensi dell’Art.12 del D.Leg.vo 18.8.200 n.267 e dell’Art. 1
c. 557 della legge 311/2004, che si allega alla presente, per costituirne parte integrante e
sostanziale; '

e Di autorizzare il Sindaco pro-tempore alla stipula del Contratto a tempo determinato e parziale, con
il dipendente del Consorzio Valle dell’Alesa, sig. Alferi Filippo, per tre mesi, salvo proroga e per
complessive dodici ore settimanali, secondo schema di Congratto approvato; A

e Di impegnare, a tal uopo, la somma di € z 013 allInt. / 0?09 03 per il
pagamento delle competenze relative al predetto personale, in relazione alle ore di lavoro
effettivamente prestate presso I’ Ente, come stabilito in Contratto;

e Di incaricare il Responsabile del procedimento, di porre in essere gli atti conseguenziali
all’adozione del presente provvedimento;

e Di dichiarare la delibera di approvazione della presente proposta immediatamente esecutiva.

11 Responsphile del Pfocedifhento 11 Prpponente
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Utilizzazione di personale del Consorzio Valle dell’Alesa mediante contratto a tempo
determinato e parziale ai sensi dell’art. 92 ¢. 1 D.Leg.vo 18/2000 n. 267 e della Legge
311/2004 art. 1 c. 557 — Approvazione schema di contratto ed autorizzazione alla

sottoscrizione.
11 sottoscritto responsabile del servizio finanziario s Somma stanziata + S0 oo P &
Visto il D.1gs.n® 267/2000, visto il vigente Regolamento di Impegni gia assunti - 7~
: contabilitd, ai sensi dell’art.13 della L.R. 03/ 12_/ 1991, n.44 Disponibilita attuale = /{0 (6o [
. ATTESTA
Come da prospetto accanto, la copertura finanziaria. Somma impegnata con il Q 0 / q é
Della complessiva spesa derivante dal presente atto presente provvedimento € 31,

di € é) L9/3, ¢ é .Somma disponibile = IOﬁ Pg 62 U Z’

all’intervento / 9 ?00‘03 Cap./ /
ata 06/ 101
competenza z (9'( 4 residui / Dat @DI/ ﬁ 7 L

IL RESPONSABIIE DEL SERVIZIO

\

Ai sensi dell’art.1, comma 1, lettera i) della L.R.11/12/91, n.48, come integrato dall’art.12 della L.R. 23/12/2000,
n.30 sulla presente proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono parere di cui al seguente prospetto:

Al

IL RESPONSABILE DEL Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime il se

SERVIZIO INTERESSATO SR ;‘ﬂﬁ
gata'.;x.».’.l.‘i-.’:...:*:;:;... Il Responsabile .......[ [0 707
IL RESPONSABILE DI Per quanto concerne la regolaritd contabile esprime il seguente p tere: FAVOREVOLE

S AN

Il Responsabile ......................\{




** COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO
PROVINCIA DI MESSINA

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE
Ai sensi dell’art. 92 c.1 del D.Leg.vo 18.8.200 n.267 e dell’Art. 1 c. 557 della Legge 311/2004

1.’ Anno duemilaundici addi del mese di , in Motta d’affermo e nella sede Municipale

TRA

Il Comune di Motta d’Affermo, rappresentato dal Sindaco pro-tempore Dr. Sebastiano Adamo, il quale
interviene in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente che rappresenta

E

il Sig. Alferi Filippo nato a Mistretta il 14.01.1970 e residente in via Roma 15, C.F. LFRFPP70A14F251F
dipendente a tempo determinato e parziale del Consorzio Valle dell’Alesa di Cat. B1;

PREMESSO

- Che il Comune ha intenzione di realizzare varie ed urgenti iniziative e non dispone di personale idoneo, in
misura sufficiente, per concretizzare le attivita facenti capo a servizi dell’ Area Tecnica;

- Che, con nota n 1637 del 13.06.2011 il Sindaco del Comune di Motta d’Affermo chiedeva al Direttore del
Consorzio Valle dell’Alesa il rilascio di nulla osta al dipendente Alferi Filippo, per recarsi presso il proprio
I'nte, a svolgere servizio, per tre mesi, salvo proroga, due volte alla settimana e per complessive 12 ore
scttimanali; :

- Che con nulla osta n. 98 del 14.06.2011 il Presidente del Consiglio di Amministrazione del Consorzio
Valle dell’Alesa autorizzava il dipendente contrattista Alferi Filippo di Cat. B1 a svolgere ,attivita inerente
alla qualifica posseduta presso il comune di Motta d’ Affermo, esclusivamente al di fuori del normale orario
di lavoro e compatibilmente con lo stesso;

- Che con delibera n. ___ del la G.C. stabiliva di utilizzare in qualita di Operaio professionale, per
i servizi dell’ Area Tecnica, mediante contratto a tempo determinato e parziale il predetto dipendente;

- Visto lart. 1 c. 557 della Legge 311/2004 che testualmente recita “I comuni con popolazione inferiore a
5000 abitanti possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni
locali, purché autorizzati dall’ Amministrazione di provenienza,

- Visto il parere del consiglio di Stato n. 2141 del 25.05.2005 che afferma che la superiore disposizione deve
ossere considerata come fonte normativa speciale ed in quanto tale prevalente rispetto alla norma ordinaria
perché “introduce, nel suo ristretto ambito di efficacia, una deroga al principio relativo all’unicita del
rapporto di lavoro dei pubblici dipendenti , espresso dall’art. 53 ¢. 1 del D. Leg. vo 165/2001 il quale fa salve
le specifiche incompatibilita previste dagli artt. 60 e seguenti del D.P.R. 10.1.1957, n. 3”. Lo stesso consiglio
ha inoltre sottolineato che il predetto c. 557 necessita di coordinamento con ’art 92, c. 1 del D. Leg. vo
267/2000 il quale consente ai dipendenti degli Enti Locali di svolgere attivita lavorativa a favore di altri Enti
I ocali soltanto se titolari di un rapporto di lavoro a tempo parziale.

- Preso atto che il Consiglio di Stato ha precisato che deve essere rispettato il D.Leg.vo 66/2003 in merito
all’orario di lavoro che non pud superare, compreso lo straordinario, le 48 ore settimanali;

- Vista la circolare del Ministero dell’Interno n. 2 del 21.10.2005 che, confermando il precitato parere del
Consiglio di Stato, ribadisce la possibilita dell’utilizzazione, attraverso la disposizione dell’art. 1 c. 557 della
Legge n. 311/2004, presso altri Enti Locali del personale dipendente, purché tali prestazioni lavorative non
rechino pregiudizio al corretto svolgimento del rapporto di lavoro presso I'Ente di appartenenza e non
interferiscano con i suoi compiti istituzionali;



SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1
Oggetto, finalita e profili generali di riferimento

[l presente contratto ha per oggetto la gestione di risorse umane del Consorzio Valle dell’Alesa, da
utilizzare presso il comune di Motta d’Affermo, per un periodo di mesi tre, salvo proroga e per
complessive 12 ore settimanali

Il presente contratto & finalizzato a soddisfare la realizzazione di attivitd ed adempimenti urgenti
relativi a servizi dell’ Area Tecnica.

ART.2

Individuazione del personale utilizzato

[l Consorzio Valle dell’Alesa autorizza il personale disponibile ad operare presso il Comune di
Motta d’Affermo, sulla base delle indicazioni di quest’ultimo inerente a specializzazione e profilo
professionale, come di seguito specificati:

Caratterizzazione professionale inerente all’Ufficio Tecnico, profilo professionale Operaio
Professionale.

L. ’utilizzo del personale a tempo determinato e parziale, in base al presente contratto, avviene
comunque su espressione di consenso da parte del lavoratore interessato, prima dell’inizio
dell’attivita presso il Comune di Motta d’Affermo.

ART.3
Tempo di lavoro

Per la unita di personale individuato ai sensi del precedente art. 2, ¢ definito come tempo di lavoro
il servizio prestato presso il comune di Motta d’ Affermo:

unita utilizzata una: Operaio Professionale - Cat B1;

tempo di lavoro: mesi tre, salvo proroga, due volte alla settimana, per complessive dodici ore
settimanali.

Al personale utilizzato si applicano le soluzioni di flessibilitd dell’orario previste dalla vigente
normativa contrattuale, anche al fine di ottimizzarne 1’impiego nell’ Amministrazione.

ART. 4
| Gestione del personale

[l consorzio Valle dell’ Alesa assente all’utilizzo del predetto personale a svolgere attivita inerente
alla qualifica posseduta presso il Comune di Motta d’Affermo, esclusivamente al di fuori del
normale orario di lavoro e compatibilmente con lo stesso;

Il Comune di Motta d’Affermo provvede alla gestione del dipendente presso i propri uffici e servizi
ricadenti nell’Area Tecnica, per tre mesi, salvo proroga, assumendosene gli oneri economici,
previdenziali ed assistenziali e quant’alto derivante dall’instaurazione del rapporto di lavoro
mediante la stipula del presente contratto.

ART.S5
Durata, revisione per possibili estensioni temporali della Contratto
Il presente contratto ha durata di mesi tre, con decorrenza dal momento della stipula e, salvo
proroga, deve considerarsi risolto di diritto alla scadenza;

Il presente contratto pud essere prorogato al fine di consentire all’Amministrazione un’adeguata
valutazione delle soluzioni esperibili per la gestione delle risorse umane.



ART. 6
Oneri finanziari

I. Gli oneri finanziari riferiti al personale utilizzato a tempo determinato e parziale sono i seguenti:
a) Trattamento economico tabellare relativo alle ore di lavoro effettivamente svolte presso
questo Ente, secondo C.C.N.L del Comparto Regioni ed Autonomie Locali;
b) Emolumento per eventuale lavoro straordinario autorizzato dall’Ente di utilizzazione;
¢) rimborso delle sole spese sostenute nei limiti indicati nei commi 2 e 4 dell’art,. 41 del
C.C.N.L. del 14/09/2000 ove ne ricorrano le condizioni.

ART. 7
Eventuali modifiche del Contratto

I. Qualora esigenze organizzativo - funzionali ed operative rendano necessaria la modifica del
presente contratto, le Amministrazioni provvedono, con provvedimenti da parte dei rispettivi
Organi, per la modifica dello stesso..

ART. 8
Inadempimenti gravi e risoluzione del Contratto

1. 1l presente contratto si intende risolto, qualora si rilevino inadempimenti gravi:
a) quando il Comune di Motta d’Affermo utilizzi il personale, contravvenendo alle
obbligazioni assunte con il contratto;
b) quando il Consorzio Valle dell’Alesa contravvenga al proprio impegno, impedendo al
personale individuato di operare presso il Comune di Motta d’ Affermo;
¢) quando il Comune di Motta d’Affermo non ottemperi, ad intervenuta diffida, agli obblighi
finanziari previsti nei confronti del personale utilizzato.

ART.9
Modalita di risoluzione delle controversie
I. Tutte le controversie che dovessero insorgere fra il dipendente e 1 Amministrazione, in relazione
all’esecuzione del presente contratto e non risultassero risolvibili con accordi bonari, sono

demandate per la loro definizione ad un collegio di tre arbitri nominati uno dal Consorzio Valle
dell’Alesa, uno dal Comune di Motta d’ Affermo e uno dal Presidente del Tribunale di Mistretta.

ART.10
Disposizioni generali e finali
L. Per quanto non previsto dal presente contratto, si fa riferimento alla normativa legislativa,
contrattuale e regolamentare in materia di personale degli Enti Locali;

2. Le parti sottoscrivono il presente contratto in segno di assenso ed incondizionata accettazione.

l.etto, confermato e sottoscritto

[l Dipendente Per il Comune di Motta d’Affermo
Alferi Filippo Il Sindaco pro-tempore
Dr. Sebastiano Adamo



LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione del 20/06/2011, avente per oggetto:
Utilizzazione di personale del Consorzio Valle dell’Alesa mediante contratto a tempo
determinato e parziale ai sensi dell’art. 92 c. 1 D.Leg.vo 18/2000 n. 267 e della Legge
311/2004 art. 1 c. 557 — Approvazione schema di contratto ed autorizzazione alla
sottoscrizione. '

Considerato che la proposta ¢ corredata dai pareri e dalla attestazione prescritti dagli art.53 della legge
8 giugno 1990, n.142, come recepita dalla L.R. n. 48/91 e modificata dall’art. 12 comma 1° della L.R.
n. 30/2000, favorevolmente resi dai responsabili degli uffici competenti come da relazioni in calce alla
proposta medesima;

Visto I’0O.A.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia ;

Con votazione unanime legalmente espressa e verificata dal Presidente
DELIBERA
DI APPROVARE la proposta nel testo risultante nella premessa che, unitamente ai pareri su di essa

apposti, costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Con separata votazione unanime, il presente atto, viene dichiarato immediatamente esecutivo.-

Esce 1l'Assessore Catanzaro Francesco

Entra 1'Assessore Alferi Filippo



IL PRESIDENTE

F.to S.Adamo
L’ Assessore Anziano " 1l Segretario Generale
Fto F.Catanzaro Fto__~ A.Nigrone
CONFORMITA’

. . . . . A0
Copia conforme all’originale, in carta libera per uso ammmi

Motta d’Affermo  20/06/2011

enerale

11 Sottoscritto Segretario Generale, Visti gli atfi d’Uffici

ATTESTA
Che la presente deliberazione:
E’ stata comunicata con apposito elenco ai Consiglieri Comunali ai sensi dell’art.199 comma 3° della
L.R. n. 16/63. '

CERTIFICATO DI AVVENUTA ESECUTIVITA’

___ E’ divenuta esecutiva il ai sensi dell’art.12 comma 1° della L. R. n. 44/91
( decorsi giorni 10 dalla data di pubblicazione)
___ E’ divenuta esecutiva il _20/06 /2011 ai sensi dell’art.12 comma 2° della L. R. n. 44/91

( per dichiarazione di immediata esecutivita)

Motta d’Affermo  20/06/2011

Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AWENUTA PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Generale, su conforme relazione del Messo Comunale,
CERTIFICA
Al sensi dell’art. 11 della L.R.n.44/91 che la presenté deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio

del Comune per quindici giorni consecutivi dal al
E che contro la stessa non sono stati prodotti a quest’ufficio opposizioni o reclami.

Motta d’ Affermo

Il Messo Comunale Il Segretario Generale




