REGIONE SICILIANA - COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO
PROVINCIA DI MESSINA

6@?’1 ﬁ DELIBERAZIONE ARIGESREE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 57  deiRegistro | QGGETTO: Legge 328/2000 — Fondo Nazionale Politiche Sociali — Assegnazione

premialita.- Approvazione progetto “ VOI CON ME”.
Data 3/10/2012

L’anno duemiladodici, il giorno__ Tré del mese di Ottobre _,alleore__ 13,10

Nella Sede Municipale, regolarmente convocata, si ¢ riunita la Giunta Comunale con I’ intervento dei

Sigg.:
COGNOME E NOME CARICA Presente Assente

Sindaco

MARINARO NUNZIO X
Vice Sindaco

ADAMO SICILIA : X
Assessore

ALFERI FILIPPO X
Assessore

CONVERSO  GIUSEPPE X
Assessore

SICILIANO GRAZIA X

Partecipa il Segretario Comunale Dott. A Nigrone.

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i presenti a
deliberare sull’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la Legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepita con L.R. 11 dicembre 1991,n. 48;

Vista la L.R. 3 dicembre 1991, n. 44;

Vista la L.R. 5 luglic 1997 n. 23;

Vista la L.R. 7 settembre 1998 n. 23;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

- Il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;

- Il responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolaritd contabile;

Al sensi dell’art. 53 della Legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepito con ’art.1, comma 1, lettera i), della L.R. n.
48/91 hanno espresso i pareri di cui infra;

Vista la proposta di deliberazione concernente 1’oggetto, predisposta dal responsabile dell’ Ufficio Servizi Sociali..
Su indicazione del Sindaco, allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale;



PREMESSO che 1l DPRS del 2.03.2009 *“ Approvazione del programma regionale delle politiche sociali e
socio-sanitarie “ al punto 5.1 prevede che una quota FNPS sia destinata alla premialith , finalizzata a
finanziare le azioni di sviluppo distrettuale, a seguito della valutazione del monitoraggio SIR.IS.
dell’attuazione dei Piani di Zona;

VISTO la nota prot. 51037 del 30.11.2001 con la quale I’ Assessorato alla Famiglia delle po]itic.:he sociali,
comunica che con D.D. N. 2193 DEL 21 .11.2011 & stata assegnata ed impegnata la prima annualitd, che per
il Distretto Socio sanitario D.29 ammonta ad €. 79.565,55;

DATO ATTO che la regione ha gia provveduto ad erogare a ciascun Distretto il 50% della somma dovuta
per la prima annualitd, vincolandoli saldo alla presentazione di specifica programmazione riguardante
Putilizzo della stessa ¢ che, pertanto bisogna presentare la proposta di programmazione d’intera somma
assegnata;

CONSIDERATO che la programmazione della premialitd si inserisce nell’ambito dell’attuale Piano di Zona
2010/2012, in corso di attuazione;

tenuto conto altresi che ciascun distretto ¢ tenuto a presentare la proposta di programmazione delle somme di
che trattasi evidenziandone la coerenza con ill PdZ;

RILEVATO che dalla programmazione proposta risulta che gli obiettivi del Piano di Zona 2010/2012 non
subiscono variazioni;

VISTO il verbale del Guppo Piano del 17.09.2012;

CHE in data 17.09.2012 il Comitato dei Sindaci, dopo accurato esame della bozza, con allegato il relativo
piano economico, ha proceduto all’approvazione del progetto “Voi con ME” ;

VISTO il progetto “VOI CON ME” riguardante I’area della disabilita redatto dal gruppo ristretto;

RILEVATO che, in attuazione di quanto previsto dat Nuovo Indice Ragionato e dalla Circolare Assessoriale
n. 21200 del 27.04.2009 dell’Assessorato alla Famiglia, si ¢ provveduto ad attivare e realizzare 1’iter
procedurale necessario alla redazione del progetto di cui alla circolare 4247 del 31.1.2006 avente per oggetto
“ la variazione dei Piani di Zona; ‘

CONSIDERATO che il Progetto di cui sopra approvato dal Comitato dei Sindaci, in base alle prescrizioni
dell’Indice ragionato deve essere approvato dalle Giunte Municipali dei singoli Comuni; '

RITENUTO provvedere in merito, invitando i restanti Comuni del Distretto n. 29 ad adottare analogo
provvedimento, onde consentire al Sindaco del Comune Capofila I’adozione di atto forale relativo alla Presa
d’atto del Progetto “Voi con Me” e alla convocazione degli Enti sottoscrittori dell’ Accordo di Programma;

VISTA la L. 328/2000, it D.P.R.S 4/11/2002, il D.P.R.S 8/5/2006 ¢ il D.P.R.S. 2/3/2009;
VISTO L’O.A. EE.LL .vigente nella Regione Sicilia;

PROPONE

APPROVARE, per quanto esposto in premessa I’allegato Progetto “Voi con Me” del Distretto n. 29 —
approvato dal Comitato dei Sindaci in data 17.09.2012;

TRASMETTERE ai restantj Comuni del Distretto il suddetto Progetto perché provvedano, a loro volta, alla
relativa approvazione;

DARE ATTO che con provvedimento formale del Sindaco del Comune Capofila si procedera alla

convocazione dei sottoscrittori Paccordo di programma, cosi come previsto dalla pit volta citata nota ass.le
21200 del 27.04.2009 e dal Nuovo Indice Ragicnato;

DARE ATTO, altresi, che le somme del progetto “ Voi con me “ provenienti dal Fondo Nazionale politiche
sociali — Assegnazione premialita vengono allocate nel bilancio del Comune di Mistretta quale Ente capofila,
sia in entrata che in uscita, come appresso specificato.
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) f V¢ REGIONE SICILIANA - COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO
G PROVINCIA DI MESSINA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Legge 328/2000 — Fondo Nazionale Politiche Sociali — Assegnazione premialita.-
-Approvazione progetto “ VOI CON ME”.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Aisensi e per gli effetti dell’art. 1, co 11/12/91, n.48, come sostituito dall’art.12 della
L.R. 23/12/2000, n.30 esprime parere

Motta d’Affermo 2, IJ/{ (2 Z(Ql
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PARERE DI REGOLARITA’ CONu(éLE /

Ai sensi e per gli effetti dell’art.1, comma J} lettera i) della L.R.11/12/91, n.48, come sostituito dall’art.12 della
L.R.23/12/2000, n.30 esprimg parere

Motta d’ Affermo (Q? /l Y MJ / Il Responsabyifhdi Ragioneria
77 =
/

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIAP]
It sottoscritto responsabile del servizie finanziario , Somma stanziata
ai sensi dell’art.1,c1 lett.i) della L.R.11/12/1994, n.48,
come sostituito dall’art.12 della L.R. 23/12/20600, n.30 Impegni assunti

ATTESTA Disponibilitd Attuale
Che la spesa derivante dalla presente proposta trova
Copertura finanziaria Somma impegnata con il
Della complessiva spesa derivante dal presente atto presente provvedimento €
Cap. Int. Somma disponibile =
Bilancio
Li

competenza residui IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Il sottoscritto responsabile del servizio finanziario , Somma stanziata
ai sensi dell’art. 1,c1 lett.i) della L.R.11/12/1994, n.48,
come sostituito dali’art, 12 della L.R. 23/12/2000, n.30 Impegni assunti
ATTESTA Disponibilita Attuale
: Che ta spesa derivante dalla presente proposta trova
Copertura finanziaria Somma impegnata con il
Della complessiva spesa derivante dal presente atto presente provvedimento €
i Cap. int, Somma disponibile =
Bilancio

\ Li




1. NUMERO AZIONE
3/A

2. TIToLO AZIONE
Voi con me

3. DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA
Descrivere sinteticamente le attivitd che si intendono realizzare all'interno dell'azione di riferimento, specificando
quelle rivolte ai destinatari da quelle di sistema (coordinamento, monitoraggio e valutazione...)

Obiettivo generale:

v 1l progetto ¢ finalizzato a favorire 1’inclusione sociale della persona potenziando o sviluppando
le sue autonomie attraverso 1’organizzazione di percorsi educativi individualizzati con
’obiettivo di consentire ad ogni persona accolta sia di raggiungere il maggior grado di
autonomia possibile sia di acquisire ed agire ruoli individuali e sociali da sperimentare in
situazioni di progressiva indipendenza attraverso la loro partecipazione consapevole.

Obiettivi specifici:

v favorire il benessere psico-fisico attraverso l’instaurazione di un rapporto positivo e
consapevole ¢on la propria corporeitd, concorrendo cosi alla crescita della propria identita;

v apprendere strategie funzionali ad affrontare e risolvere le poblematiche emergenti nella
dimensione relazionale;

v espressione della propria identitd, dei propri bisogni ed interessi, dell’affettivita;

v promuovere attraverso I’inclusione sociale il benessere psicofisico, favorendo un utilizzo delle
risorse ricreative che vada il piu possibile verso situazioni d’autonomia

Articolazione del progetto

1l progetto si propone !’attivazione di un servizio che prevede attivita relazionali e di integrazione
sociale rivoito a ca. 30 disabili del Distretto. Partendo dalla esperienza positiva maturata con il
precedente progetto “C’entro anch’lo”, nel quale fra tutte le altre attivita, si & sperimentato un
laboratorio ricreativo realizzato con la collaborazione di un’associazione folcloristica locale, si
pensa di attivare un centro a Tusa, rivolto a 18 adulti, ¢ un centro a Pettineo per ragazzi (n. 12) in
eta scolare. I due centri saranno attivi 2 giorni alla settimana per sei mesi all’anno e 1 giorno alla
settimana per 5 mesi all’anno. Nei due centri verranno articolati i seguenti laboratori che prevedano:

1. Lo sviluppo e¢/o miglioramento_delle Competenze relagionali attraverso le attivita trasversali

ad ogni proposta laboratoriali e verranno proposte ad ogni incontro. Ii personale utilizzato ¢
comune anche negli altri laboratori

gruppi di discussione,

laboratorio espressivo-narrativo,

role-play,

cortometraggio sulla percezione dell’Handicap, realizzato dalla Associazione Cleopatra di
Mistretta, con il duplice fine di monitorare le attivita dei centri. Esso sari realizzato con
cadenza bimensile per ciascun centro.

v colloqui individuali,

v attivita di gruppo.

Risultati Attesi: Sviluppare, recuperare e/o migliorare la capacita di gestione delle relazioni
interpersonali;

Personale coinvolto centro di Tusa :

~  n. 01 psicologo del distretto, 1 ora alla settimana

n. 01 assistente sociale del distretto - 1 ora alla settimana

n. 02 operatori assistenti all’handicap — 3 ore alla settimana

n. 01 educatore professionale - 3 ore alla settimana

n. 01 animatore socio-assistenziale

Personale coinvolto centro di Pettineo :
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n. 01 psicologo del distretto, 1 ora alla settimana

n. 01 assistente sociale del distretto - 1 ora alla settimana

n. 01 operatori assistenti all’handicap

n. 01 educatore professionale - 3 ore alla settimana

n. 01 animatore socio-assistenziale

2. Lo sviluppo e/o miglioramento delle Competenze espressive e delle Competenze culturali,
Per la realizzazione di questo modulo si prevede la collaborazione delle associazioni
culturali locali (teatrali, folcloristiche ¢ musicali) che saranno coinvolte nei percorsi
personalizzati, in base alle attivita da svolgere. Saranno organizzati i seguenti laboratori:

v laboratorio di animazione teatrale, da attivare a Pettineo ¢ rivolto ai ragazzi in eta
scolare. In questo laboratorio i ragazzi potranno esprimere la propria identita, i propri
bisogni ed interessi e I’affettivita Sara attivato nei mesi di Ottobre, Novembre 2012,
gennaio, febbraio, maggio, giugno, Ottobre, Novembre 2013 e gennaio febbraio maggio
e giugno 2014, per complessivi 12 mesi. 11 Laboratorio sara organizzato e curato
dall’associazione Giovanni Paolo II di Pettineo

v laboratorio danze popolari, da attivare a Tusa e rivolto a persone adulte, esso sara
attivato nei mesi di Otiobre, Novembre 2012, gennaio, febbraio, maggio, giugno,
Ottobre, Novembre 2013 e gennaio febbraio maggio e giugno 2014 per complessivi 12
mesi. L’ Obiettivo generale di questo laboratorio € quello di favorire il benessere psico-
fisico attraverso 1’instaurazione di un rapporto positivo e consapevole con la propria
corporeitd, concorrendo cosi aila crescita deila propria identita, Il Laboratorio sara
organizzato e curato dall’associazione “Gruppo foikloristico AMASTRA” di Mistretta

v laboratorio di attivitd creative e manuali da attivare a Pettineo ¢ a Tusa. In questo
laboratorio i ragazzi potranno sviluppare la creativitd, la manualitd e Despressivitd
attraverso esercizi e/o attivita specifiche per ciascuno. Sard attivato nei mesi di Ottobre,
Novembre 2012, gennaio, febbraio, maggio, giugno, Ottobre, Novembre 2013 e gennaio
febbraio maggio e giugno 2014, per complessivi 12 mesi. Il Laboratorio sara organizzato
e curato dal Distretto Sociosanitario d/29.

v laboratorio di cucina, rivolto a tutti gli utenti, da attivare presso aziende agrituristiche
locali, che metteranno a disposizione le cucine affinché gli utenti possano sperimentare,
ciascuno con le proprie potenzialiti, le loro capacitd di gestione di aspetti quotidiani
quali preparare un pasto, predisporre gli ingredienti, lavare, sminuzzare, cuocere,
preparare la tavola, sparecchiare, lavare i piattt ecc... Sara articolato in sei giornate, tre
per ciascun anno, da effettuarsi nei mesi di marzo e aprile 2013 e marzo aprile 2014. L’
Obiettivo generale del laboratorio & quello di valutare e implementare le abilita
funzionali alle attivitd necessarie per gestire in maniera il pil autonoma possibile spazi e
momenti di vita quotidiana domestica. II Laboratorio sard organizzato e curato dalla
Cooperativa Sikelia di Santo Stefano di Camastra.

v Escursioni presso I’area attrezzata Urio Quattrocchi a Mistretta, strutturate in n.
06 giornate realizzate nei mesi di luglio-agosto 2013 e luglio-agosto 2014. Sono previste

: Visite al museo del Parco dei Nebrodi di Mistretta; passeggiate nei boschi; visite alle
masserie dove si producono formaggi e prodotti caseari; Giochi e attivita di animazione;
Girnate con gli Scout di Nicosia. Le escursioni saranno organizzate e curate dalle
Associazione Turistica PRO LOCO di Mistretta.

v Partecipazione alla festa di primavera I’ultima domenica del mese di maggio 2013 e
2014, e a due escursioni presso il bosco di Castel di Lucio nel mesi di settembre 2013 ¢
settembre 2014, per complessive quattro giorate. Le escursioni saranno organizzate e
curate dalle Associazione Turistica PRO LOCO di Castel di Lucio. _

v Organizzazione di quattro giornate al maneggio di Mistretta, due a settembre 2013 e
due a settembre 2014.. L’obiettivo di queste giornate & quello di attuare un primo
approccio con gli animali per eventualmente programmare in futuro, attivita terapeutico-




+ Schede di rilevazione, di prestazioni e di verifica;
+ Relazioni mensili;
¢ Riunioni d’equipe;
¢ Riunioni formativo — informative con le famiglie. '
11 progetto si realizzera a Tusa, sede del precedente progetto “C’entro anch’lo”, si articolerd in due
giomni alla settimana per 11 mesi all’anno, e avra la durata di due anni.
Verifiche e monitoraggio
La valutazione sara effettuata dal gruppo tecnico da individuare all’interno del Gruppo Piano
attraverso il monitoraggio dei seguenti indicatori:
~ Costanza nella partecipazione degli utenti alle attivita previste dal progetto;
Livelli di accettazione sociale dell’iniziativa;
~  Analisi della ricaduta sia sul piano personale che su quello sociale.
~ Valutazioni espresse dagli utenti, o dai familiari, tramite compilazione di questionari; .
Valutazioni sugli obiettivi raggiunti che verranno trimestralmente relazionate da parte degli
operatori e dei professionisti, all’Ufficio Piano.

?

5. FIGURE PROFESSIONALI
Inserire le figure professionali che si intendono utilizzare altintemo dell'azione distinguendo quelle a carico delle

amministrazioni pubbliche coinvolte da quefle in convenzione

" Acaricodelle |
.| pubblichecoinvolte | In - | oo
Tipologia | (et Locall, ASP (EXASP | convenzione |- TOR0®
- : (EX AUSL)), T.M., '
: : . . Scuole...) .
n. 02 Assistente sociale Distretto D/29 0 02
n. 02 Psicologi Distretto D/29 0 02
n. 03 operatori ai servizi per I'handicap 0 03 03
n. 02 educatori professionali 0 02 02
n. 02 animatore socio assistenziale 0 02 02
n. 02 animatori socio-sanitario 0 02 02
n. 01 assistente sociale DSM Mistretta 0 01
n. 01 psichiatra DSM Mistretia 0 01
n. 01 infermiere professionale DSM Mistretta 0 0l
Insegnante di danze popolari Gruppo Folk. Amastra 02 02
musici Gruppo Folk. Amastra 02 02
Insegnante di recitazione Assoc. Giovanni Paolo II 02 02
Volontari Associazioni 00 35

6. PIANO FINANZIARIO (ALLEGATI 4 e 5)
Compilare il piano di spesa dettagliato per ogni azione che si vuole realizzare.

7. SPECIFICA RAGIONATA SULLE MODALITA DI GESTIONE
Indicare le modalita di gestione che si intendono utilizzare per {'azione di riferimento

Diretta

X Mista (specificare la procedura di affidamento che si intende adottare) ATS fra tutti i
soggetti coinvolti nella gestione Il servizio verra gestito dal Distretto D/29 , in forma mista
e partecipata con le seguenti associazioni e cooperative:

v associazione Giovanni Paolo II di Pettineo

v associazione “Gruppo folkloristico AMASTRA” di Mistretta

v Cooperativa Sikelia di Santo Stefano di Camastra.

v Associazione Turistica PRO LOCO di Mistretta




riabilitative. Le giornate saranno organizzate e curate dalle Associazione “Stella dei
Nebrodi” di Mistretta.

v eventi per rendere pubblici le produzioni dei diversi laboratori: Per la realizzazione
di queste attivita si prevede il coinvolgimento degli istituti scolastici per la
presentazione delie attivita svolte nei laboratori e per la promozione di una maggiore
sensibilita nei confronti della disabilita, attraverso I’organizzazione di momenti di
scambio e/o di stage che coinvolgano gli studenti nelle attivita del servizio. Gl alunni
saranno preventivamente sensibilizzati rispetto alle tematiche dell’handicap e agli
incontri. Si prevedono tre incontri di cui uno a maggio 2013, uno a dicembre 2013 ¢ uno
a giugno 2014. E prevista anche |’organizzazione di rappresentazioni delle attivita
svolte nei laboratori, in ciascun Comune del Distretto. :

La gestione del personale sara gestito dalla Cooperativa Sociale Incontro di Tusa, che possiede i
prescritti requisiti di legge per la gestione dei servizi per ’Handicap. Mentre il servizio di trasporto
sara gestito dalla Cooperativa Global Servizi di Mistretta, la quale possiede i mezzi € gli operatori
necessari

L’acquisto del materiale, la stipula della polizza assicurativa ¢ il monitoraggio saranno curati dal
Distretto D/29.

L’associazione AVULSS di Mistretta metie a disposizione due volontari che affiancheranno gli
operatori nella realizzazione delle varie attivita, stabilite di volta in volta.

L’ Associazione Sportiva di Santo Stefano di Camastra “Spert Evens Stefanese Wolley” mette a
disposizione dei disabili e delle loro famiglie dei biglietti per assistere gratuitamente alle partite di
Wolley.

Ciascuna associazione rendicontera secondo quanto previsto dalla convenzione al Distretto, che
provvedera alle liquidazioni.

4. DEFINIZIONE DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA E DELLE RISORSE
Individuare la rete di collaborazione tra servizi pubblici e del privato sociale, i soggetti coinvolti, le modalita di
coinvolgimento e di partecipazione; in particolare I'eventuale livelio di integrazione socio-sanitaria. Indicare, inoltre, le
risorse necessarie in termini di strutture ed attrezzature.

‘Tvendo gia sperimentato un buona prassi nella gestione del progetto “I giovani: i territori e il loro
futuro” APQ giovani - si propone la gestione partecipata, tramite apposita convenzione, del
servizio fra il Distretto, gli istituti scolastici Comprensivi del territorio, le associazioni culturali e
folcloristiche e i soggetti del privato sociale, in possesso dei prescritti requisiti e con le modalita
che sararmo fornite dal Comitato dei Sindaci.

1l servizio sard coordinato dalle Assistenti Sociali in servizio presso i Comuni del Distretto e con la
collaborazione dei Funzionari responsabili degli Uffici Servizi Sociali e del Dipartimento di Salute
Mentale di Mistretta.

Per la realizzazione e l’attuazione del progetto si procedera per fasi, permettendo cosi
un’ organizzazione del lavoro precisa e completa, tale che gli interventi attuati risultano poi efficaci
¢ proficui per il benessere dell’utenza.

Nella prima fase si curera in maniera particolare il primo approccio con I’utenza, per la verifica
dei requisiti richiesti (attraverso la presentazione di adeguata documentazione comprovante
1"handicap), la rilevazione delle necessita e dei bisogni prioritari, attraverso la somministrazione di
schede che misurano il grado di autonomia nello svolgimento delle attivitd quotidiane, con la
conseguente stesura di un piano d’intervento personalizzato.

Nella seconda_ fase si procedera con la verifica in itinere degli interventi, per I’eventuale
modifica del piano d’intervento e/o la rilevazione dei risultati raggiunti.

Nella terza_fase si proceder con la verifica finale sul raggiungimento degli obiettivi.

Strumenti:

4 Registri;




Compartecipazione | Compartecipazione Ass.
Ass. Stella dei Nebrodi Stella dei Nebrodi
Volontario 3/1{2g9) € 42,69 € 683,04
Compartecipazione | Compartecipazione Ass.
Ass. AVULS AVULS
Volontario 66/5 (22 gg) €939,25 € 1.878.50
Compartecipazione | Compartecipazione Ass.
Ass. Cleopatra Cleopatra
Volontario 66/5 {22 gqg) €939,25 € 1.878.50
Compartecipazione Compartecipazione
Coop. Global Servizi Coop. Global Servizi
Volontarie accompagnatore 66/5 (22 gg) €939,25 € 1.878.50
Subtotale € 10.416,92
SPESE DI GESTIONE ( 2% spese del personale)
Compartecipazione
Coop. Incontro
Gestione amministrativa Coop. Incontro €  1.900,00
Spese di gestione a carico del progetto € 329.00
Subtotale € 2.229.00
ALTRE VOO
Assicurazione utenti 30| 1anno € 100,00 € 3.000,00
materiale vario per la realizzazione delle attivita
(strurmenti musicali, costumi scenici, colori, carta,
plastilina, CD musicali, colori, guanti, sapone,
detersivi, carta igienica, bobine asciugamani, ecc...) € 138165
Realizzazione video(noleggio strumenti, Montaggio
ecc) € 2.000,00 € 2.000,00
IVA al 4% di 16.415,50 (spese personale) € 656,62
Oryanizzazione servizio di trasporto presso il centro
di Tusa e Pettineo 116 viaggi € 38.80 € 4.500,00
Organizzazione giomate in agriturismo 40 utenti € 30,00 € 3.600,00
Organizzazione giomate al maneggio 40 utenti € 30,00 € 240000
Escursioni presso il laghetto Quattrocchi e presso il
bosco di Castel di Lucio 40 utenti € 2450 € 4.900,00
Rimborsi spese associazione per organizzazione
laboratorio danze 24 viaggi € 1000 € 24000
Rimborsi spese associazione per organizzazione
laboratorio teatrale 24 viaggi € 1500 €  360.00
Subtotale € 21. 656,62
TOTALE A CARICO DEL PROGETTO € 39.782.77
TOTALE COMPARTECIPAZIONE € 12.316,50
TOTALE € 52.099.27

FNPS 3 € per abitante

Compartecipazione |

utenti

AP AN

Cofinanziamento?

Totale

€ 39.782,77

€ 12.316,50

€ 52.099,27

! Si riporta Fannualita di riferimento

? Tale voce si riferisce sia alle eventuali risorse investite dalle amministrazioni pubbliche locali, comprensive degli oneri figurativi, e sia
agli eventuali finanziamenti provenienti da altre fonti (FSE, APQ, ...).




TN R R R,

Associazione Turistica PRO LOCO di Castel di Lucio
Associazione “Stella dei Nebrodi” di Mistretta

Cooperativa Sociale Incontro di Tusa,
L’associazione AVULSS di Mistretta
1.’ Associazione Sportiva di Santo Stefano di Camastra “Sport Evens Stefanese Wolley™
Istituto Scolastico Comprensivo di Mistretta
Istituto Scolastico Comprensivo di Tusa
Istituto Scolastico Comprensivo di Santo Stefano di Camastra
Istituto di istruzione Superiore di Mistretta
Associazione Cleopatra di Mistretta
Cooperativa Global servizi di Mistretta

Allegato 4

Tempo

Voci di spesa Quantita ore/mesi Costo unitario Costo Totale
RISORSE UMANE
Operatori Sociali Assistenza Handicap centro di
Tusa 2 132/11 (44 gg} € 187850 € 3.757,00
Operatore Sociale Assistenza Handicap centro di
Pettineo 1 132711 {44 gq) € 187850 € 187850
Educatore professionale (n. 01 a Tusae n. 01 a
Pettineo) 2 114/06 (38 gy} € 184800 € 3.696,00
Animatore sociale (n. 01 aTusae n.01a
Pettineo) 2 114/06 (38 gg) € 1.622,00 € 324400
Insegnante danze folk - Gruppo Folk, Amastra 2 48/6 (24 ga.) € 72000 € 1440,00
Musici - Gruppo Folk. Amastra 2 48/6 (24 gg.) €  480.00 € 96000
| Insegnante teatrale - Assoc, Giovanni Paolo 1 2 48/6 (24 g9.} € 72000 € 144000
Costi a carico Distretto
Assistente sociale 2 D/29
Costi a carico Distretto
Psicologi 2 D/29
Costi a carico della
assistente sociale 1 ASP di ME
Costi a carico della
Psichiatra 1 ASP di Me
Costi a carico della
infermiere professionale 1 ASP di Me
Subtotale € 16.415,50
Personale a catico delle associazioni partners dell'ATS - compartecipazione
Compartecipazione | Compartecipazione Ass.
Ass. Giovanni Paolo II Giovanni Paolo 11
Volontario 2 66/5 (22 gg) €93925 € 1.878.50
Compartecipazione Compartecipazione
Ass. Amastra Ass.Amastra
Volontario 1 132/11 {44 gg} € 1878.50 € 1.878.50
Compartecipazione Compartecipazione
Cooperativa Sikelia Cooperativa Sikelia
Volontario 5 3/1 (3 gg) € 42,69 € 768,42
Compartecipazione | Compartecipazione Ass,
Ass, Pro Loco Mistretta Pro Loco Mistretta
Volontario 6 3/1 (3 gg} € 42,69 € 768,42
Compartecipazione Ass. Cleopatra Compartecipazione | Compartecipazione Ass.
Ass. Pro Loco Castel Pro Loco Castel
di Luocio di Lucio
8 3/1 (2 gg) € 42,69 € 683,04




Tempo

Voci di spesa Quantita ore/mesi Costo unitario Costo Totale
RISORSE UMANE
Operatori Sociali Assistenza Handicap centro di
Tusa 2 132/11 (44 g9q) € 187850 ‘€ 3.757.00
Operatore Sociale Assistenza Handicap centro di :
Pettineo 1 132/11 (44 gq) € 187850 € 1.878,50
Educatore professionale (n. 01 2Tusae n. 0] a
Pettineo) 2 114/06 (38 gg) € 1.848,00 € 3.696,00
Animatore sociale (n. 01 aTusae n.01 a
Pettineo) 2 114/06 (38 gg) € 1.622,00 € 324400
Insegnante danze folk - Gruppo Folk. Amasira 2 48/6 (24 99) € 72000 € 144000
Musici - Gruppo Folk. Amastra 2 48/6 (24 gg) € 48000 € 96000
Insegnante teatrale - Assoc. Giovanni Paolo 11 2 48/6 (24 9q.) € 720.00 € 144000
Costi a carico Distretto
Assistente sociale 2 D/29
Costi a carico Distretto
Psicologi 2 D/29
Costi a carico della
assistente sociale 1 ASP di ME
Costi a carico della
Psichiatra 1 ASP di Me
Costi a carico defla
infermiere professionale 1 ASP di Me
Subtotale € 16.415,50
Personale a carico delle associazioni partners dell’ATS - compartecipazione
Compartecipazicne | Compartecipazione Ass.
Ass. Giovanni Paolo 11 Giovanni Paolo If
Volontario 2 66/5 (22 g9g) €939,25 € 1.878.50
Compartecipazione Compartecipazione
Ass. Amastra Ass. Amastra
Volontaric 1 132/11 (44 gq) € 1878.50 € 1.878.50
Compartecipazione Compartecipazione
Cooperativa Sikelia Cooperativa Sikelia
Volontario 6 3/1 (3 gg) € 42,69 € 768,42
Compartecipazione | Compartecipazione Ass.
Ass. Pro Loco Mistretta Pro Loco Mistretta
Volontario 6 3/1 (3 gqg} € 42,69 €76842
Compartecipazione | Compartecipazione Ass.
Ass. Pro Loco Castel Pro Loco Castel
di Lucio di Lucio
Volontario 8 3/1{2 gg) € 42,69 € 683,04
Compartecipazione | Compartecipazione Ass.
Ass, Stella dei Nebrodi Stella dei Nebrodi
Volontario 8 3/1 {2 gg) €42.69 € 683,04
Compartecipazione | Compartecipazione Ass,
Ass. AVULS AVULS
Volontario 2 66/5 {22 gg) €£939,25 € 1.878.50
Compartecipazione | Compartecipazione Ass.
Ass, Cleopatra Cleopatra
Volontario 2 66/5 {22 gg) €93925 € 1.878.50
Compartecipazione Compartecipazione
Coop. Global Servizi Coop. Global Servizi
Volontario accompagnatore 2 66/5 (22 gg) €939,25 €1.878.50
Subtotale € 10.416,92

SPESE DI GESTIONE { 2% spese del personale)

Gestione amministrativa Coop. Incontro

Compartecipazione
Coop. Incontro




€ 1.90000
Spese di gestione a carico del progetto € 329.00
Subtotale € 2. 22900
ALTRE VOCI
Assicurazione utenti 30| 1anno € 100,00 € 3.000,00
materiale varic per |a realizzazione delle attivita
(strumenti musicali, costumi scenici, colori, carta,
plastilina, CD musicali, colori, guanti, sapone,
detersivi, carta igienica, bobine asciugamani, ecc...) € 138165
Realizzazione video(noleggio strumenti, Montaggio
ecc) € 2.000,00 € 2.000,00
IVA al 4% di 16.415,50 (spese personale) € 656,62
Organizzazione servizio di trasporto presso il centro
di Tusa e Pettineo 116 viaggi € 38.80 € 4.500,00
Organizzazione giomate in agriturismo 40 utenti 3 € 30,00 € 3.600,00
Organizzazione giornate al maneggio 40 utenti 2 € 30,00 € 2.400,00
Escursioni presse il laghetto Quattrocchi e presso il
bosco di Castel di Lucio 40 utenti 5 € 2450 € 4.900,00
Rimborsi spese associazione per organizzazione
laboratorio danze 24 viaggi € 10.00 € 240.00
Rimborsi spese associazione per organizzazione
laboratorio teatrale 24 viaggi € 1500 € 360.00
Subtotale € 2]. 656,62
TOTALE A CARICO DEL PROGETTO € 39.782,77
TOTALE COMPARTECIPAZIONE € 12.316,50
TOTALE € 52.095,27

FNPS 3 € per abitante

Compartecipazione
utenti

Cofinanziamento®

Totale

€ 39.782,77

€ 12.316,50

£ 52.099,27

¥ 5l riporta I'annualita di riferimento

* Tale voce si riferisce sia alle eventuali risorse investite dalle amministrazioni pubbliche locali, comprensive degli oneri figurativi, e sia
agli eventuali finanziamenti provenienti da altre fonti (FSE, APQ, ).




Allegato 5 |

. . Tempo I
Voxi di spesa Quantita ore/mesi Costo unitario | Costo Totale
RISORSE UMANE
Operatori Sociali Assistenza Handicap centro di Tusa 2 264/22 (88 g9) € 3.757.00 € 751400
Operatore Sociale Assistenza Handicap centro di Pettineo 1 264/22 (88 gg)) € 3.757.00 € 375700
Educatore professionale (n. 01a Tusa ¢ n. 01 a Pettineo) 2 114/12 (76 gg) € 184800 € 7.392,00
Animatore socio-sanitario (n. 01 a Tusa e n. 01 a Pettineo) }2 114/12 (76 gg) € 162200 € 6438,00
Insegnante danze folk - Gruppo Folk. Amastra 2 48/6 (24 gg.) € 72000 € 288000
Musici - Gruppo Folk. Amastra 2 48/6 (24 gg.} € 480.00 € 192000
Insegnante teatrale - Assoc. Giovanni Paolo I 2 48/6 (24 gg.} € 72000 € 2.880,00
Costi a carico
Assistente sociale 2 Distretto D/29
Costi a carico
Psicologi 2 Distretto D/29
Costi a carico della
assistente sociale 1 ASP di ME
Costi a carico della
Psichiatra 1 ASP di Me
Costi a carico della
infermiere professionale 1 ASP di Me
Subtotale € 32.83L,00
Personale a carico delle associazioni partners dell'ATS - compartecipazione
Compartecipazione | Compartecipazio
Ass, Giovanni | ne Ass. Giovanni
Paolo 11 € Paolo IT
Volontario 2 132/5 {44 gq) 1.878,50 € 3.757.00
Compartecipazione | Compartecipazio
Ass.Amastra| ne Ass.Amastra
Volontario 1 264/11 {44 gg) € 1.878.50 € 3.757.00
Compartecipazio
Compartecipazione ne Cooperativa
Cooperativa Sikelia Sikehia
Volontario 6 6/2 (6 gq) € 42,69 €1536,84
Compartecipazione | Compartecipazio
Ass. Pro Loco | ne Ass. Pro Loco
Mistretta Mistretta
Volontario 6 6/2 (6 gq) € 42,69 €1536,84
Compartecipazione | Compartecipazio
Ass, Pro Loco | ne Ass, Pro Loco
Castel Castel
di Lucio di Lucio
Volontario 8 6/2 (4 gg) € 42,69 € 1.366,08
Compartecipazione | Compartecipazio
Agss. Stella dei | ne Ass. Stella dei
Nebrodi Nebrodi
Volontario 8 6/2 (4 gg) €42,69 € 1.366,08




Compartecipazione | Compartecipazio
Ass. AVULS [ ne Ass. AVULS
Volontario 132/11 (44 gg) € 939,25 €3.737.00
Compartecipazione | Compartecipazio
Ass. Cleopatra | ne Ass. Cieopaira
Volontario 132/11 (44 ga) € 939,25 €3.757.00
Compartecipazione | Compartecipazio
Coop. Global | ne Coop. Global
Servizi Servizi
Volontario accompagnatore 132/11 (44 gg) €93925 € 3.757.00
Subtotale € 20.833.84
SPESE DI GESTIONE ( 2% spese def personale)
Compartecipazio
ne Coop. Incontro
Gestione amministrativa Coop. Incontro € 3.800,00
Gestione amministrativa Coop. Inconiro € 65800
Subtotale € 4.458,00
ALTRE VOO
Assicurazione utenti 30| 2 anni € 100,00 € 6.000,00
materiale vario per a realizzazione delle attivitd (strumenti
musicali, costumi scenici, colori, carta, plastilina, CD musicali,
colori, guanti, sapone, detersivi, carta igienica, bobine
asciugamani, ecc...) € 276330
Realizzazione video(noleggio strumenti, Montaggio ecc} 2 anni € 4.000,00 € 4.000,00
IVA al 4% di 16.415,50 (spese personale) € 131324
Organizzazione servizio di trasporto presso il centro di Tusa e
Pettineo 232 viaggi € 38,80 € 9.000,00
Organizzazione giornate in agriturismo 40 utenti 6 € 30,00 € 7.200,00
| Organizzazione giornate al maneggio 40 utenti 4 € 30,00 € 4.800,00
Escursioni presso il laghetto Quattrocchi e presso il bosco di
Castel di Lucio 40 utenti 10 € 2450 € 980000
Rimborsi spese associazione per organizzazione laboratorio
danze 48 viaggi € 1000 € 480,00
Rimborsi spese associazione per organizzazione laboratorio
teatrale 4B viaggi |- € 1500 € 72000
Subtotale €43.313,24
TOTALE € 79.565,55
FNPS 3 € per abitante Compaur:::gaznone Cofinanziamento® Totale
€ 79.565,55 € 24.633.84 € 104.199,39

5 Tale voce si riferisce sia alle eventuali risorse investite dalle amministrazioni pubbliche locali, comprensive degli oneri figurativi, e sia
agli eventuali finanziamenti provenienti da altre fonti {FSE, APQ, ...).




LA GIUNTA COMUNALE

RITENUTC di dover procedere all'approvazione della stessa:

VISTO il vigente 0.A.EE.LL. della Regione Siciliana;

CON VOTI unanimi e favorevoli;

1)

2)

3)

4)

DELIBERA
Di approvare la proposta di deliberaziéne allegata alla presente per farne parte
integrale e sostanzials;
Di dichiarare con separata unanime votazione il presente provvedimento immediata
mente esecutivo;
Di trasmettere copia del presente provvedimente, per l'attuazione dello stesso,

all'Area Amministrativa, Ufficio Servizi Sociali. o ’

Di trasmettere copia del presente provvedimento, con apposito elenco, ai Consi=

glieri Comunali ai sensi dell'art.199, comma 3° della L.R. N. 16/63.



Letto, approvato e sottoscritto :

Fior. pRESIDENTE
N.Marinaro .7.-

{5 L’ ASSESSORE ANZIANO =
S.Adamo E

1l Sottoscritto Segretario Generale, Visti gli atti d’Ufficio

) ATTESTA
Che la presente deliberazione:
E’ stata comunicata con apposito elenco ai Consiglieri Comunali ai sensi dell’art.199 comma 3°
della L.R. n. 16/63.

CERTIFICATO DI AVVENUTA ESECUTIVITA’

____ E’ divenuta esecutiva il __3/10/2012 ai sensi dell’art.12 comma 1° della L. R. n. 44/91

( decorsi giorni 10 dalla data di pybblicgzjone)
E’ divenuta esecutiva il W‘Z& ai sensi dell’art.12 comma 2° della L. R. n. 44/91
{ per dichiarazione di immediata esécutivita)

Motta &’ Affermo 3/10/2012

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE
1l sottoécritto Segretario Generale, su conforme relazione del Messo Comunale,
CERTIFICA
Al sensi dell’art. 11 della L.R.n.44/91 che Ia presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio del

Comune per quindici giorni consecutivi dal al
E che contro la stessa non sono stati prodotti a quest’ufficio opposizioni o reclami.

Motta d’ Affermo

Il Messo Comunale 11 Segretario Generale



