REGIONE SICILIANA - COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO
PROVINCIA DI-IVIESSINA

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

proroga per 1tanno 2014 dei.contrattl di diritio privato
per n. 9 lavoratori L.R. 16/20€6 giusto comunicato dell'As
- sessorato- Regionale ‘della Famiglia; dglle Politiche Socialj
e del Lavoro: "Deliberato.'legislativo del 13 Gennaio 2014 |
— disposizioni in materia di personale precario.

N 11 del Registro

Data 25/02/2014

-

"L’anno duemil i1 ciornoVenticingue del mesedi_Febbraio ~,alleore 12,20 _,

pella Sede Municipale, regolarmente convocata, si & riunita la Giunta Conmmale con I’intervento dei

Siggzi: :
~COGNOME E NOME | CARICA LN A
) i
4
Sindaco
MARINARO NUNZIO GIUSEPPE- x |
' Vice Sindaco
_ ADAMO SICILIA : - X
Assessore .
ALFERI FILIPPO | : X
: ‘Assessore ' '
CONVERSO GIUSEPFPE 1 X
' ' Assessore
SICILIANO GRAZIA X

Partecipa il Segretario Comunale Dott. A. Nigrone.

1l Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i presenti
a deliberare sull’oggetto sopra indicato. '

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la Legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepita con L.R. 11 dicembre 1991,n. 48;
Vista la L.R. 3 dicembre 1991, n. 44;

Vistala LR. 5 luglio 1997 n. 23;
Vista la LR. 7 scftembre 1998 n. 23;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

- 11 Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
- Tl Responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolariti contabile;

Aij sensi dell’art. 53 della Legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepito con’art.1, comma 1, lettera i), della
LR. n. 48/91 hanno espresso i pareri di cui infra;

Vista la proposta di deliberazione concernente P’oggetto, predisposta dal responsabile dell’Ufficio
su indicazione del Sindaco, allegata alla presente per farne parte integrante e sostanziale;



VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 64 del 31/12/2011 esecutiva ai sensi di Legge,
con la quale veniva confermata la prosecuzione dei contratii di diritto privato a tempo

determinato e parziale a 24 ore settimanali ex LL.RR. n. 85/95, per un ulteriore quinquennio
decorrente dal 01/01/2012 per n. 9 unita;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 08/01/2014 esecutiva ai sensi di Legge con
la quale; si disponeva la prosecuzione del rapporto dei n. 9 contratti di diritto privato ex Lr. n.
16/2006 di cui all’elenco allegato al presente provvedimento dal 01 gennaio 2014 al 31 gennaio
2014 in relazione alla spesa del 10% a carico di questo Comune per ’intero anno 2014;

-si dava atto che, in assenza di ulteriori provvedimenti regionali i contratti stipulati con i soggetti

interessati si intendono rescissi in via automatica, per carenza di copertura finanziaria;

VISTO il comunicato dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro, ad oggetto “deliberato legislativo del 13 gennaio 2014 — disposizioni in materia di
personale precario” che, per i consequenziali provvedimenti, comunica a tutti gli Enti utilizzatori
di lavoratori contrattualizzati che, con deliberato legislativo approvato dall’A.R.S. nella seduta
del 10 gennaio, conclusasi in data 15 gennaio c.a. pud essere disposta, per i contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato, instaurati per i lavoratori di cui all’art. 2, comma 1 del d.1gs. 28
febbraio 2000, n. 81 e di cui all’art. 3, comma 1, del d.lgs. 7 agosto 1997, n. 280, come recepitl
dali’art.4 della L.R. 26 novembre 2000, n. 24, in scadenza alla data del 31/ dicembre 2013, la
proroga a far data dall’l gennaio 2014 e fino al 31 dicembre 2016, nell’ipotesi in cui vengano
avviate le procedure di cui ai commi 6, 8, 9 ¢ 9 bis dell’art. 4 del D.L.101/2013e sm.i., a
condizione che permangano le necessita istituzionali sopra citate: diversamente la proroga potra
essere disposta fino e non oltre il 31 dicembre 2014, a condizioni che sussistano il fabbisogno
organizzativo € le comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati;

VISTA la circolare prot. n. 5500 del 03 Febbraio 2014 (avente ad oggetto: Art. 30 legge di
stabilita regionale 28 Gennaio 2014, n. 5 - Disposizioni attuative;

NELLE MORE di attivare le procedure di stabilizzazione di cui al disposto Decreto Legislativo
101/2013, art. 4 , commi 6, 8,9 ¢ 9 bis, convertito con modificazioni dalla legge 30 ottobre 2013
n. 125, per il passaggio a tempo indeterminato dei lavoratori titolari con contratio a tempo
parziale e determinato rentranti nel regime transitorio dei lavori socialmente utili di cui al fondo
unico del precariato, ai sensi della circolare Presidenziale n. 1 del 6 maggio 2011, relativa
all’applicazione della L.R. 24/2010e ritenuto che in questo Ente permane il fabbisogno
organizzativo e le comprovate esigenze istituzionali, volte ad assicurare i servizi gia erogati,

pertanto risulta necessario prorogare i contratti sopra specificati dal 01/01/2014 fino al
31/12/2014;

DATO ATTO che per le predette procedure potranno essere successivamente attivate alla luce del
disposto legislativo di cui all’art. 4, commi 6, 8, 9 € 9 bis del D.L. 101/2013, convertito con
modificazioni dalla Legge 30 ottobre 2013, n. 125, e cosi come previsto all’art. 1, comma 2, del
D.Lgs. n. 165/2001 qualora sussisteranno le condizioni economiche a livello di bilancio dell’Ente
e nel rispetto dei vincoli finanziari previsti dalla normativa vigente in materia per ’assunzione di
ulteriore personale e nell’ambito dei posti in dotazione organica vacanti, indicati nella
programmazione triennale del fabbisogno di personale di cui all’art. 39, comma 1, della Legge 27
dicembre 1997, n. 449, riferita agli anni dal 2013 al 2016;

VISTO 1’Ordinamento Amministrativo Enti Locali, vigente in Sicilia e successive modifiche ed
integrazioni;



SI PROPONE

Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente richiamate nel presente
dispositivo anche se non materialmente trascritte;

DI PROROGARE dal 01/01/2014 al 31/12/2014 la prosecuzione dei contratti di diritto privato, a
tempo determinato e parziale a 24 ore settimanali ex LL.RR. n. 85/95 e L.R. 16/2006 per n. 9
unita lavorative giusto comunicato dell’Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche
Sociali e del Lavoro, ad oggetto “deliberativo legislativo del 13 gennaio 2014 —disposizioni in
materia di personale precario” nella parte riguardante la proroga che potra essere disposta fino e
non oltre il 31 dicembre 2014, ritenuto che sussiste il fabbisogno organizzativo e le comprovate
esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati;

DI RISERVARSI di adottare successivi provvedimenti relativi all’approvazione del prospetto
retributivo per la prosecuzione dell’attivitd lavorativa per 1’anno 2014, ed il successivo impegno
di spesa del 10% (da assumere a carico del bilancio dell’Ente) sull’importo totale delle
retribuzioni e degli oneri sociali ed assicurativi dovuti, nonché per la conseguente richiesta di
finanziamento a carigg del bilancio regionale, per il restante 90% secondo il disposto della

circolare, stante la conferma, sotto I’aspetto economico, con cadenza annuale dei contratti in
essere;

DI TRASMETTERE per opportuna conoscenza copia della presente all’ Assessorato Regionale
della Famiglia, delle Politiche Sociali € del Lavoro — Agenzia Regionale per I'impiego,

I’Orientamento Servizi e le Aftivita Formative — Servizio V ASU ¢ Workfare — via Imperatore
Federico n. 52 — Palermo.

DI DISPORRE la trasmissione di copia della presente ai Responsabili di Area dell’Ente per
quanto di rispettiva competenza.

A RENDERE il presente atto immediatamente esecutivo.

Motta d’ Affermo, 1i

IL PROPONENTE
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gt REGIONE SICILIANA - COMUNE DI MOTTA D’AFFERMO
PROVINCIA DI MESSINA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Proroga per I'anno 2014 def contratti di diritto privato per n. 09 lavoratori L.R.
16/2006 glusto comunicato dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociall e del Lavoro: “ Deliberato legislativo del 13 Gennaio 2014 — disposizioni in
materia di personale precario «.

PARERE df REGOLARITA’ TECNICA

Alsensi e per gll effetti dell'ant. ], comma 1, lettera i) della L.R.11/12/91, .48, come sostittito dall’art.12 delia LR, 23/12/2000, n.30 esprime parere

Favorevole

Motta d'Affermo, it H’ " 2 - Z&HI Il Res f 7& Servizi
M soral & por gli offoiti dell’art.1, comma 1, lettera i) della L.R.11/12/91, n.48, come sostituito dall’art.12 della LR, 23/12/2000, n.30 esprime parere

Favoroval

MU“‘ d'Affermo, t 1 9 FER 2014 11 Responskbidd dj Ragioneria

\

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

ATTESTAZIONE D1 COPERTURA FINANZIARIA

1l sotio I'IN fupcmblle del servizio finanziario , Somma stanziata
ol pettal Eall'ast. 1,01 lott.d) della LR 11/12/1994, n 48,
some soititilie dall'art.12 della LR. 23/12/2000, n.30 Impegai assunti

G

PEy

C o 7. ATTESTA Disponibilita Attuale

Chals pia derlvants dalla presente proposta trova

Loopdrtuni fnapalsria . Somma impegnata con il

Dellk 'Gﬁ?@]ﬂﬂl’ivu spesa derivante dal presente atto ' preseate provvedimento €

elp. - Int, Somma disponibile =

Blamelo . u

pompetonta residui IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

1l sattoscritt responsabile dal seervizlo finsnzinrde , Somma stanziata
i sensl dell'art. [ c1 fett, 1) della LR.11/12/1994, n .48,
some sostituito dall'art.12 della LR, 23/12/2000, n.30 Impegni assunt
, ATTESTA Disponibilita Attuale
Che la spesa derivante dalls pressnite proposts trovs
Copertura finanziaria Somma impegnata con il
Della complessiva spesa derivants dal prassnte atio presente provvedimento €
Cap. Int, Somma disponibile =
| Bilancio U

competenza rosidut IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




LA GIUNTA COMUNALE

RITENUTO_di dover procedere all'approvazione della stessa;

VISTO il vigente 0.A.EE.LL. della Regione Siciliana;

CON VOTTI unanimi e favorevoli; |

DELIBERA

1) Di épprovare la proposta di deliberazioﬁe allegaéa alla presente per farne parte
integrale e sostanzialk; |

2) Di dichiarare con separaté unanime votazione il Sgesente provvedimento imﬁediatg
menﬁe esecutivo;

3) Di trasmettere copia del presente provvedimerto, per l'attuazione dei%p stesso,
all'Area Amministrativa, 7 -

4) Di'trasmetteée copia del presente pro;védiméhtd, coﬁ‘éﬁﬁosito elenco; ai Consi=

glieri Comunali ai sensi dell'art.lgg} comma 3° della L.R. N. 16/63.



Letto, approvato e sottoscritto :

IL PRESIDENTE . - E .
Fto N. Marinarn

L’ Assessore Anziano : " Tl Segretario Generale

Fio G. Siciliano . F.To A. Nigrone

CONFORMITA - 2L HOP

11 Sottoscritto Segretario Generale, Visti gli atti d”Ufficio

_ _ ATTESTA k.
Chela prcscntc deliberazione: =
B’ stata comunicata con apposito elenco ai Consiglieri Comunah ai sensi dell’art.199 comma 3°
della L.R. n. 16/63. '

CERTIFICATO DI AVVENUTA ESECUTIVITA’

____ E’ divenuta esecutiva il . ai sensi dell’art.12 comma 1° della L. R. n. 44/91

(decorsig_iomil()dalla tadi bblicaziope

____ P’ divenuta esecutiva il % ai sensi deIl’art.lZ comma 2° deflaL.R. n. 44/91
( per dichiarazione di immediata edecutivitd) e o

" Motta &’ Affermo (2% m #

CER’I:IP‘ICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZI%E
11 sottoscritto Segretario Gengrale, su conforme relazione del Messo Comunale,
CERTIFICA
Ai sensi dell’art. 11 della L.R.n.44/91 che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio del

- Comune per quindici giorni consecutivi dal al -
E che contro la stessa non sono stati prodotti a quest’ufﬁcxo opposizioni o reclami.

Motta 4’ Affermo

. Il Segretario Generale
I Messo Comunale




